ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar nr.
UNITATEA MILITARA 02655
1> noiembrie 2024
Nr.
VLADENI

ANUNIT \- ¥
pentru organizarea unui concurs de ocupare pe perioadi nedeterminati
a unor functii contractuale de executie de personal civil, vacante
Unitatea Militard 02655 VLADENI, cu sediul in strada Girii din satul VLADENI, comuna
DUMBRAVITA, judeful BRASOV, organizeazi concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a
unei functii contractuale de executie de personal civil, vacants, astfel:
- Referent II in Biroul proiectare curriculum din Sectia management curricular;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmiitoarele
documente:

a) cerere de inscriere la concurs, adresati conducdtorului autorititii sau institufiei publice
organizatoare - conform modelului pus la dispozitie de UM 02655 VLADENI,

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institufia publici;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

i) acordul scris al persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzitor fisei
postului, in conditiile 1n care este declarati ,,admis” la concurs.

Adeverinta care atestd starea de s#nitate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e) se prezintd insotite de documentele originale, care se
certifici cu mentiunea ,,conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat ,,admis” la selectia dosarelor §i care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la lit. f), anterior datei de
sustinere a probei scrise. In situatia in care candidatul soliciti expres in formularul de inscriere la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de cdtre autoritatea sau
institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii. Documentul poate fi solicitat si de citre
institutia publicé organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.
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Data limita pani la care se pot depune dosarele de concurs este 29.11.2024, ora 15.00.
Dosarele de concurs se depun la sediul UM. 02655 VLADENI (strada Garii, satul
VLADENI, comuna DUMBRAVITA, judetul BRASOV).
Secretariatul comisiei de concurs §i al comisiei de contestatii este asigurat de Cpt.
CAPILNEAN Teodor, telefon 0368/734223, 0368/734224.

Conditiile generale necesare in vederea participirii si ocupdirii postului sunt;

- detinerea cetéifeniei roméne sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene si a
domiciliului in Romaénia;

- cunoagterea limbii roménd, scris gi vorbit;

- definerea capacitatii de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicats, cu modificdrile i completérile ulterioare;

- definerea unei stiri de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

- indeplinirea conditiilor de studii, de vechime in specialitate §i, dupéd caz, a altor conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- persoana care doreste si candideze trebuie sd nu fi fost condamnati definitiv pentru sivéarsirea
unei infracfiuni contra securitétii nationale, contra autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

- persoana care doreste sd candideze nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost
interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura
activitatea de care s-a folosit pentru sivérgirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat méisura de
siguran{d a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii,

- persoana care doreste sd candideze trebuie sd nu fi comis infractiunile previzute la art. 1 alin.
(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

- absolvent de studii superioare cu diplomai de licenta;

- vechime in muncé, in meserie §i /sau in specialitatea studiilor — vechime in muncd in domeniul de
specialitate sau domenii inrudite, minim 6 luni;

- nivelul de acces la informatii clasificate: SECRET DE SERVICIU - este necesar acordul scris al
candidatului privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in cazul in care acesta este declarat ,,admis”;

- disponibilitate pentru lucru in program prelungit;

- cunostinte de operare pe calculator: utilizarea in conditii bune a tehnicii de calcul, a sistemului de
operare WINDOWS, a aplicatiilor tip MICROSOFT OFFICE — nivel mediu;

- cunoagterea limbii engleze constituie un avantaj.

- capacitate de comunicare §i de relationare institutionald, spirit de initiativa rezistentd la stres,
obiectivitate, capacitate de adaptare la specificul institutiei, perfectionare profesionald continui cu
legislatia aplicatd in institutiile publice, spirit de echipa si de observatie, sociabilitate, seriozitate, simt
organizatoric.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuririi acestora

Toate probele de concurs se sustin la sediul unitatii, astfel:
- etapal - proba scrisa in data de 05.12.2024 intervalul orar 10.00 - 12.00;
- etapa a II-a - proba practicd in data de 10.12.2024 intervalul orar 10.00 - 12.00;
- etapa a Ill-a - interviul in data de 13.12.2024 incepénd cu ora 10.00.
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Observatii

1.

inainte de inceperea oricdrei probe se va face apelul nominal al candidatilor, in vedereca
indeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitatii. Verificarea identitatii
candidatului se face numai pe baza actului de identitate sau a oricdrui document care atesti
identitatea, potrivit legii.

candidatul care nu este prezent la efectuarea apelului nominal ori care nu poate face dovada
identitdfii prin prezentarea actului de identitate sau a oricirui document care si ateste
identitatea este considerat absent.

in incdperea in care are loc concursul, pe toatd perioada derulirii acestuia, inclusiv a
formalitifilor prealabile si a celor ulterioare finalizirii probei, candidatilor nu le este permisa
detinerea sau folosirea vreunei surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace
de comunicare la distant.

nerespectarea de citre candidat a dispozitiilor prevézute la punctul 3 atrage eliminarea acestuia
din proba scrisi

dupd verificarea identitdtii candidatului, iesirea din sali a acestuia atrage eliminarea din
examen, cu exceptia situatiilor de urgentd in care acesta poate fi insotit de unul dintre membrii
comisiei de examinare sau de persoanele care asigurd supravegherea

se pot prezenta la urmitoarea etapd numai candidatii declarati admigi la etapa precedenti (cei
care au obtinut minim 50 de puncte la proba respectivi).

toate probele au pondere egald in calculul punctajului final al concursului. Punctajul pentru
fiecare proba este de maximum 100 de puncte. Punctajul final se calculeazi ca medie
aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa, la proba practica si la interviu;

toate probele de concurs sunt inregistrate audio-video.

Bibliografia pentru ocuparea postului de

Referent 11 studii superioare in Biroul proiectare curriculum din Sectia management curricular

1.

~ o

LEGEA Nr. 319 din 14 iulie 2006 — Legea securitatii i sanatitii in muncd — cu modificirile si
completérile intervenite pana la data publicarii postului, publicati in Monitorul Oficial al
Roméniei nr. 646 din 26 iulie 2006;

LEGEA Nr. 53 din 24 ianuarie 2003 *** Republicati - Codul muncii - cu modificarile i
completirile intervenite pand la data publicarii postului - (TITLUL II, Cap. I, art.37 — 40;
TITLUL III, Cap. I, Sectiunea 1, art.111 — 119, Sectiunea a 3-a art.125 — 128; Cap. II,
Sectiunea 1, art.134 — 136; Sectiunea a 2-a, art.137 — 138; Sectiunea a 3-a, art.139 — 143; Cap.
III, Sectiunea 1, art.144 — 153)- republicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, partea I, nr. 345
din 18 mai 2011;

Hotardrea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romania, cu modificérile si completirile ulterioare;

Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 3844/2016 pentru aprobarea
Regulamentului privind regimul actelor de studii §i al documentelor scolare gestionate de
unitéfile de invatdmant preuniversitar;

Ordonanta guvernului nr. 102 din 27.08.1998 privind formarea profesionald continui prin
sistemul educational, publicati in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 321 din 28 august 1998;
Constitufia Romaniei, revizuitd (Titlul L, art. 1, 2, 3 si 4, Titlul II, art. 15-57);

Ordinul Ministrului Apararii Nationale, nr. M. 46 din 17.05.2017 pentru aprobarea
Instructiunilor privind organizarea §i functionarea scolilor de aplicatie 2017, publicat in
Monitorul Oficial al Roméniei nr. 419 din 7 iunie 2017.

Tematica concursului:

Obligatiile lucratorilor privind respectarea normelor de securitate si sinitate in munci;
Drepturile §i obligatiile privind relatiile de munci dintre angajator si salariat;

Protectia informatiilor clasificate. Principii §i definitii, Informatii secrete de stat si informatii
secrete de serviciu; Clasificarea §i declasificare informatiilor; Masuri minime de protectie
specifice claselor si nivelurilor de secretizare; Accesul la informatiile clasificate; Protectia
informatiilor secrete de stat; Conditiile de fotografiere, filmare, cartografiere si executare a
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unor lucréri de arte plastice in obiective sau locuri care prezintd importanta deosebitd pentru

protectia informatiilor clasificate de stat;

Intocmirea, completarea, eliberarea si arhivarea actelor de studii;
Intocmirea, completarea, eliberarea si arhivarea documentele scolare;
Anularea si/sau modificarea actelor de studii $i documentelor scolare;

Formarea profesionald continud prin sistemul educational,;

Constitutia Roméniei: Statul romén; Suveranitatea; Teritoriul; Unitatea poporului si egalitatea
intre cetiteni; Drepturile, libertdtile si indatoririle fundamentale;
Ordinul Ministrului Apérdrii Nafionale, nr. M. 46 din 17.05.2017 pentru aprobarea
Instructiunilor privind organizarea si functionarea scolilor de aplicatie: Organizarea scolilor de
aplicatie; Personalul din scolile de aplicatie; Consiliul de management al procesului
educafional de formare profesionald; Documente manageriale; Concursuri, examene si
verificari; Dobéndirea calititii de cursant; Incetarea calititii de cursant.

Concursul se va organiza conform calendarului urmiitor:

4din5s

Cle't ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA
1. | Publicitatea concursului posturi.gov.ro, site-ul SCIFOS 15.11.2024
2 Depunerea dosarelor de concurs i = 222025
) B Intervalul orar 08.00 - 15.00
| 3. | Selectia dosarelor de concurs B - 02.12.2024
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs A ,O Gleseusg
a pani la orele 14.00
5 Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul 03.12.2024
| = selectiei dosarelor de concurs Intervalul orar 08.00 - 15.00
Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la | 04.12.2024
6. rezultatul selectiei dosarelor de concurs si afigarea Anit la; 01:ele 14.00
rezultatului solutionérii contestatiilor P ’
. - 05.12.2024
7. | Desfasurarea primei probe de concu_rs, proba_ scrisa Intervalul orar 10.00 - 12.00
| . : . 05.12.2024
8. Corectarea i afisarea rezultatului la proba scrisi pana la orele 14.00
9 Depunerea eventualelor contestatii ale rezultatului probei 06.12.2024
' scrise Intervalul orar 08.00 - 15.00
Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la 09.12.2024
10. | rezultatul probei scrise si afisarea rezultatului solutionirii - 1' ) le 14
contestatiilor péiiafaoreie iE.00
: . 10.12.2024
| 11. | Desfagurarea probei practice ) | Intervalul orar 10.00 - 12.00
' . . . 10.12.2024
12. | Corectarea si aﬁsﬁarea rezultatului _li proba practica péns Ia orele 14.00
13, | Depunerea eventualelor contestatii ale rezultatului probei 11.12.2024-
" | practice Intervalul orar 08.00 - 15.00
Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la 12.12.2024
14. | rezultatul probei practice si afisarea rezultatului N
. - pana la orele 14.00
solutiondrii contestatiilor -
. . o 13.12.2024
15. | Sustinerea interviului tncepand cuorele 10.00 |
16. | Notarea interviului si afigarea rezultatului la interviu n .13' 22024
péna la orele 14.00
17 Depunerea eventualelor contestatii ale rezultatului 16.12.2024
| interviului o Intervalul orar 08.00 - 15.00 |
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‘ Solufionarea contestatiilor cu privire la rezultatul 17.12.2024

18. interviului i afigarea rezultatului solutiondrii contestatiilor pana la orele 14.00
N - 18.12.2024 |

19. | Comunicarea rezultatelor finale ale concursului

pénd la orele 14.00

*Alte informatii in legitura cu desfigurarea concursului se pot obtine de la afigierul institutiei i pe site-ul
www.safos.mapn.ro. f\
P.SEF AL PER$ONALULUI
Cpt. il -
Teodo

TLNEAN

PREZENTUL ANUNT A FOST AFISAT LA PUNCTUL DE CONTROL AL U.M. 02655 VLADENI, ASTAZI
15.11.2024, ORA )i °

I

SUBOFITER DE SERVICIU PE PUNETUL DE CONTROL
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