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CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Pentru admiterea la cursul de formare a subofiterilor in activitate in
specialitatea militara ,,parasutist comando” precum si pentru asigurarea informatiilor necesare
participantilor la concurs, Scoala de aplicatie a fortelor pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”
elaboreazad Metodologia de organizare si desfasurare a admiterii la Cursul de formare a subofiterilor
in activitate specialitatea ,,parasutist comando”, denumita in continuare Metodologia.

(2) Admiterea se organizeaza pentru ocuparea locurilor prevazute in ,,Planul de scolarizare
in institutiile/unitatile de invatdmant militar §i in structurile de formare profesionala initiala si
continua pentru anul universitar/scolar 2020-2021” nr. C- 14 din 06.01.2020.

(3) Admiterea candidatilor se face prin concurs, organizat de Scoala de aplicatie a fortelor
pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”, denumita in continuare gcoala.

(4) Prezenta Metodologie stabileste cadrul organizatoric in care se va desfasura admiterea,
asigurand sanse egale pentru candidati, confidentialitatea Continutului probelor de evaluare si
transparenta privind evaluarea si ierarhizarea candidatilor.

Art. 2. — La concursul de admitere se prezintd candidatii ce provin din randul soldatilor si
gradatilor profesionisti in activitate precum si din randul civililor din cadrul si din afara
M.Ap.N. si declarati “ADMIS” la selectia organizata de cétre centrele zonale de selectie si orientare
sau structurile subordonate CFOS nominalizate n acest sens si declarati ,,APT” grupa Ilc in
conformitate cu Normele metodologice privind selectia si expertiza medicala si psihologica a
personalului aeronautic care executa activitati aeronautice militare si a Normelor tehnice medicale
si psihologice specifice aferente aprobate prin Ordinul ministrului apararii nationale nr. M45/2013.

Art. 3. — Admiterea la cursul de formare a subofiterilor in activitate specialitatea ,,parasutist
comando”, pentru anul de instruire 2020 — 2021, se desfasoara pe baza urmatoarelor acte normative:

- Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 46 din 17.05.2017 pentru aprobarea
Instructiunilor privind organizarea si functionarea scolilor de aplicatie;

- Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 30 din 21.03.2012 pentru aprobarea
Instructiunilor privind recrutarea, selectia, formarea profesionald si evolutia 1n
cariera militara in Armata Romaniei;

- Ordinul ministrului apararii nationale nr. M-217 din 22.11.2019 pentru aprobarea
conditiilor si criteriilor de recrutare, precum si a ,,Instructiunilor privind organizarea
si functionarea sistemului de recrutare, selectie si formare profesionald initiala a
candidatilor la profesia militara”;

- Dispozitia D.M.R.U. 4/06.02.2012 pentru aprobarea ,,Standardelor de performanta
pentru proba de limba strdind din cadrul admiterii in institutiile militare de
invatamant sau a selectiei personalului pentru participarea la cursuri de carierda in
tara”;

- Ordinul ministrului apararii nationale nr. MS 212/2017 pentru aprobarea
»3.M.G./F.0.S.-3.13, Instructiuni privind selectia, formarea, dezvoltarea profesionala
si evolutia in cariera a personalului fortelor speciale”;

- Dispozitia D.G.M.R.U. 8/28.02.2020 pentru aprobarea ,,1.M.3/71, Norme privind
organizarea §i desfasurarea admiterii la cursul de formare a ofiterilor si subofiterilor
n activitate, in anul de invatamant 2020 - 2021”.
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CAPITOLUL 11
Admiterea — organizare si desfiasurare

SECTIUNEA 1
Comisia si subcomisiile de admitere

Art. 4. — (1) Comisia de admitere este formata din 3 (trei) subcomisii constituite pentru

fiecare proba de concurs.

(2) Comisia de admitere este numita prin ordin de zi pe unitate de catre comandantul scolii,

cu 3 (trei) zile lucratoare inaintea inceperii concursului de admitere si are urmatoarea componenta:

a) presedinte: seful instructiei si educatiei sau inlocuitorul legal al acestuia;

b) subcomisia pentru proba la limba engleza formata din presedinte si 2 (doi) membri
referenti de specialitate/cadre didactice din cadrul Comandamentului Fortelor pentru
Operatii Speciale (CFOS) si unitatilor subordonate acestuia;

¢) subcomisia pentru probele practice ([not liber, Urcare pe franghie, Depdsire obstacol
inalt tip scara, Depasire obstacol inalt tip navod, Verificare claustrofobie, Orientare
turistica in teren, Educatie fizica militara) formata din presedinte si cate 2 (doi) membri
pentru fiecare grupa formata din 20 candidati;

d) subcomisia pentru proba de verificare a cunostintelor privind legislatia in domeniul
apararii nationale si pregatirea de specialitate forfe pentru operatii speciale, formata din
presedinte si 3 (trei) membri.

(3) Activitatea comisiei de admitere este sprijinitd din punct de vedere administrativ de

catre:

- secretariat’ format din 1-3 membri din cadrul structurii Instructie si educatie, propusi

de catre presedintele comisiei de admitere;

- personal auxiliar:

o utilizatori tehnica de calcul: 1-5 persoane, propuse de catre presedintele comisiei
de admitere;
o responsabilii de sali, supraveghetori si responsabil cu multiplicarea variantei de
concurs, propusi de cétre presedintele comisiei de admitere;
o personal de sprijin.
(4) Pentru situatiile neprevazute in care unul din membrii comisiei de admitere nu isi poate
indeplini atributiunile din motive obiective, comandantul scolii poate nominaliza direct/face
demersuri in regim de urgenta catre cei in drept2 pentru inlocuirea celui in cauza.

SECTIUNEA a 2-a
Comisia de solutionare a contestatiilor

Art. 5. — (1) Contestatiile se solutioneazd numai de catre Comisia de solutionare a
contestatiilor constituita in acest sens.
(2) Comisia de solutionare a contestatiilor este formata din:
a) presedinte: loctiitorul comandantului scolii sau inlocuitorul legal al acestuia;
b) membri:
- 1 (unu) membru referent de specialitate/cadru didactic, propus de catre loctiitorul
pentru operatii si instructie al sefului statului major/CFOS;
- 2 (doi) instructori militari/specialisti din cadrul SAFOS/CFOS, propusi de catre
comandantul scolii;
(3) Secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor este seful secretariatului comisiei de
concurs.

! seful secretariatului este secretarul comisiilor de admitere si de solutionare a contestatiilor.
2 Comandantul CFOS
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(4) Membrii comisiei de solutionare a contestatiilor nu pot face parte si din comisia de
admitere.

SECTIUNEA a 3-a
ale membrilor comisiilor si subcomisiilor, presedintilor
acestora, secretariatului si personalului auxiliar

ege v o

Art. 6. - (1) Comisia de admitere® are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza programul/graficul de desfasurare a admiterii, in termen de cel mult 5 zile
lucratoare de la data primirii dosarelor candidatilor selectionati sa participe la concurs;

b) Tn ziua desfasurarii probelor de concurs claboreaza subiectele in doua variante si
stabileste baremul/grila de notare a acestora;

C) asigura pastrarea subiectelor in deplina siguranta;

d) wverifica identitatea candidatilor inainte de inceperea probelor de concurs si completeaza
tabelul intocmit in acest scop, conform modelului prevazut in anexa nr. 1;

e) centralizeaza la finalizarea probelor formularele de raspuns ale candidatilor, pe baza de
semndturd n borderoul privind predarea acestora, intocmit conform modelului prevazut
n anexa nr. 2;

f) corecteaza si noteazd modul de rezolvare a subiectelor;

g) consemneaza rezultatele individuale ale candidatilor in tabelul cu rezultatele obtinute,
intocmit conform modelului prevazut in anexa nr. 3.

(2) Presedintele comisiei de concurs are si urmatoarele atributii specifice:

a) prezinti, spre aprobare, comandantului scolii* programul de desfasurare a concursului;

b) verifica impreuna cu secretarul comisiei pregéatirea salilor de concurs si a incaperilor in
care se realizeaza elaborarea si multiplicarea subiectelor;

C) executa pe baza de semnatura, conform modelului din anexa nr. 4, instruirea comisiei de
admitere si a personalului auxiliar privind modul de organizare si desfasurare a
admiterii;

d) numeste, pentru fiecare sald, un responsabil si cel putin un supraveghetor;

e) face precizari, dupa verificarea identitatii candidatilor, cu privire la modul de desfasurare
a concursului si la modul de completare de cétre candidati a datelor de identificare pe
formularele de raspuns;

f) invitd un candidat sa extraga plicul cu varianta de subiecte;

g) dispune si supravegheaza multiplicarea variantei de subiecte extrase;

h) prezinta comandantului scolii, procesul-verbal cu rezultatele obtinute de candidati.

Art. 7. - Secretarul comisiei de concurs/solutionare a contestatiilor are urmatoarele atributii

specifice:

a) primeste si inregistreaza dosarele candidatilor;

b) redacteaza programul/graficul de desfasurare a admiterii;

C) executa activitatile organizatorice prevazute in programul de desfasurare a admiterii;

d) intocmeste tabelele pentru verificarea prezentei candidatilor la probele de concurs,
conform anexei nr. 1, pe care le completeaza in ordine alfabetica si le afiseaza la intrarea
in salile de admitere;

e) participa la multiplicarea variantei de subiecte extrasa, intr-un numar de exemplare egal
cu cel al candidatilor;

f) afiseaza baremele de notare la fiecare proba precum si rezultatele obtinute de candidati
dupa finalizarea corectarii, conform modelului prevazut in anexa nr. 5;

% inclusiv subcomisiile
* ca structurd organizatoare
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g) inregistreaza eventualele contestatii, pe care le prezinta presedintelui comisiei de
solutionare a contestatiilor; redacteaza si afiseaza rezultatele solutionarii contestatiilor,

conform dispozitiilor acestuia;

h) intocmeste tabelul cu rezultatele si ierarhia finald a candidatilor in urma desfasurarii
admiterii, conform modelului prevazut in anexa nr. 6;

i) intocmeste si afiseaza catalogul admiterii, conform modelului prevazut in anexa nr. 7;

J) intocmeste, conform modelului prevazut in anexa nr. 8, procesul-verbal Tn urma
desfasurarii admiterii, la care anexeaza, in copie, catalogul prevazut la lit. i);

k) indeplineste orice alte sarcini specifice necesare pentru buna desfasurare a admiterii;

I) constituie dosarul cu documentele concursului de admitere, in vederea arhivarii.

Art. 8. - Responsabilii de sili desfasoara urmatoarele activitati:

a) verifica salile de concurs, indepartand toate materialele care pot influenta pe candidati in
elaborarea solutiilor/raspunsurilor la subiectele probelor de concurs;

b) verifica prezenta si identitatea candidatilor si stabilesc locul fiecarui candidat cu ajutorul
,» Tabelului nominal privind prezenta candidatilor inscrisi la proba de concurs din data
de....... ” prevazut In anexa nr. 1;

€) nu permit accesul candidatilor in salile de concurs cu telefoane mobile sau alte mijloace
de comunicare;

d) primesc, de la secretarul comisiei de admitere, mapa continand formularele de raspuns si
formularele pentru ciorne;

e) distribuie candidatilor formularele de raspuns conform modelelor din anexa nr. 9 si
anexa nr. 10 si coli pentru adnotari/ciorne;

f) distribuie alte formulare de raspuns candidatilor care solicitd sa-si transcrie raspunsurile,
procedand la anularea formularelor gresite;

g) verifica modul de completare a raspunsurilor la subiectele probelor de concurs, urmarind
ca Inscrisurile sa se faca numai cu cerneald/pasta albastra;

h) preiau de la candidati, pe baza semnaturii acestora in ,,Borderoul privind predarea
formularelor de raspuns si/sau a testelor-grila, la proba din data de ......... ”, prevazut in
anexa nr. 2, formularele de raspuns, ciornele, formularele cu subiecte si formularele de
raspuns anulate (dupa caz);

i) predau documentele mentionate la lit. h) presedintelui subcomisiei de admitere, n
prezenta secretarului comisiei de admitere si a cel putin 2 (doi) candidati, pe bazd de
semndtura in borderoul prevazut in anexanr. 2;

J) raporteaza eventualele evenimente deosebite petrecute in sili, pe timpul sustinerii
probelor.

Art. 9. — (1) Supraveghetorii sunt nominalizati din randul instructorilor, personalul didactic

si nedidactic din scoala, din altd specialitate decat cea la care se sustine proba de concurs.

(2) Supraveghetorii desfasoara urmatoarele activitati:

a) se subordoneaza responsabililor de sald si executa sarcinile primite de la acestia,
b) ajuta la distribuirea materialelor necesare sustinerii probei de concurs;
¢) supravegheaza modul de desfasurare a probei de concurs la care sunt repartizati.

Art. 10. (1) - Comisia de solutionare a contestatiilor are urmatoarele atributii:

a) reevalueaza lucrdrile ale caror note initiale au fost contestate si stabileste notele
finale;
b) intocmeste procesul-verbal in urma solutionarii contestatiilor.

(2) Presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor are si urmatoarele atributii specifice:
a) executd instruirea comisiei privind modul de solutionare a contestatiilor;

b) repartizeaza sarcinile ce revin membrilor comisiei pentru solutionarea contestatiilor;
C) comunica decizia de solutionare a contestatiilor.

(3) Deciziile comisiei de solutionare a contestatiilor sunt definitive. Esaloanele superioare

scolii - institutie organizatoare, nu intervin in solutionarea contestatiilor.

Art. 11. - (1) Nu pot face parte din comisia de admitere sau din comisia de solutionare a

contestatiilor:
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a) sotul/sotia, rudele sau afinii candidatilor pana la gradul al IV-lea inclusiv;
b) persoanele care se afla in raporturi ierarhice de subordonare nemijlocita fata de candidati;
C) persoanele care au relatii cu caracter patrimonial cu oricare dintre candidati;
d) persoanele aflate in alte cazuri de incompatibilitate sau conflict de interese prevazute de
lege.

(2) Situatiile prevazute la alin. (1) pot fi sesizate de catre persoana in cauza, de oricare dintre
candidati sau de orice altd persoand interesatd, pana la stabilirea rezultatului final al concursului,
inclusiv solutionarea contestatiilor, dupa caz.

(3) Membrii comisiei de concurs si ai comisiei de solutionare a contestatiilor au obligatia sa
raporteze, in scris, daca se afla In una dintre situatiile prevazute la alin. (1), caz in care nu participa
la evaluarea candidatilor la admitere, iar comandantii/sefii acestora au obligatia de a dispune de
indatd inlocuirea lor.

(4) Tnainte de Tnceperea concursului de admitere, membrii comisiei de concurs si ai comisiei
de solutionare a contestatiilor completeaza declaratia pe propria raspundere, intocmita conform
modelului prevazut in anexa nr. 11.

Art. 12. - Persoanele care incalcd deontologia profesionald cu privire la securitatea
informatiilor privind continutul probelor de evaluare sau modul de evaluare si inregistrare a datelor
vor fi sanctionate potrivit legii.

SECTIUNEA a 4-a
Reguli de conduita ale candidatilor

Art. 13. - Pe intreaga durata a desfasurarii admiterii candidatii sunt obligati sd respecte

urmatoarele reguli de comportament:

a) accesul in scoala se face numai pe la punctul de control, pe baza tabelului nominal cu
candidatii participanti la concursul de admitere, aprobat de comandantul unitatii, si a
documentelor de identitate ale candidatilor;

b) pentru identificare, la solicitarea personalului din serviciul interior sunt obligati sa
prezinte un document de identitate;

c) in orice imprejurare sunt obligati la o comportare civilizata, o finuta decenta si ingrijita;

d) sa respecte normele generale privind apararea impotriva incendiilor, securitatea si
sandtatea in munca si protectia mediului, conform prelucrarilor efectuate sub semnatura,
n baza Instructajului candidatilor, din prima zi de activitate.

Art. 14. - Candidatilor li se interzice:

a) sa deterioreze bunurile apartinand patrimoniului scolii;

b) sa detina si sa consume droguri, bauturi alcoolice si sa practice jocuri de noroc;

C) sa aduca jigniri i sa manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de
personalul scolii si ceilalti candidati;

d) sa incalce normele de ordine interioara referitoare la accesul limitat in unele spatii sau
sectoare;

e) sa aduca si sa difuzeze in scoalda materiale care prin continutul lor atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, la bunele moravuri sau care
cultiva violenta si intoleranta;

f) sd detind si sa introduca in incinta scolii materiale sau instrumente care prin actiunea lor
pot afecta integritatea fizica si psihica a celorlalti candidati sau a personalului scolii.

Art. 15. - Nerespectarea uneia din regulile mentionate la art. 14, poate atrage eliminarea

candidatului in cauza de la admitere, Tn baza probelor administrate legal.

Art. 16. - Pagubele produse din vina candidatilor vor fi suportate de catre acestia.
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SECTIUNEA a 5-a
Programul de desfdasurare a admiterii

Art. 17. — (1) Admiterea la Cursul de formare a subofiterilor in activitate in specialitatea
militard ,,parasutist comando”se va desfasura in perioada 10 - 18.11.2020, iar candidatii se vor
prezenta la sediul scolii Tn data de 09.11.2020, intre orele 12°°-14%, conform urmatorului program:

CINE
ZIUA ORA ACTIVITATEA RASPUNDE
A . < - presedintele
In jezll;eplrlilrcéﬁ?;re ) Elaborarea graficului/programului de desfasurare Iéorrsﬂsiei
dosarelor a admiterii - secretarul
comisiei
I. PREGATIREA ADMITERII
Intre orele | Prezentarea candidatilor avizati sd participe la | - secretarul
12%°-14%° | admitere. comisie
Centralizarea listelor cu candidatii declarati
07%.- 08%° L,LADMIS” la selec;tia Qrgapizaté de catre centrgle - secretarul
zonale de selectie si orientare Ssau structurile | comisiei
subordonate CFOS nominalizate in acest sens.
Instruirea comisiei de admitere si repartizarea ‘
09.11.2020 08%-09% | sarcinilor ce revin membrilor comisiei si _Egﬁ?gg:tele
Activitati personalului auxiliar.
organizatorice Intocmirea documentelor conform modelelor din
09%-10% | prezenta metodologie, pentru  desfasurarea _Z?)Crﬁ;?;“
operativa a probelor concursului de admitere.
149 _ 1500 Prelu‘crar‘ea .sub semnétl‘lr‘él a Ipstructajului - secretarul
candidatilor si a Metodologiei de admitere. comisiel
1500 1530 Tntoqmirga dOc‘u‘mentelo‘r de evidenta a - secretarul
candidatilor Inscrisi la admitere. comisiel
II. DESFASURAREA ADMITERII
- presedintele
01%-06> | Elaborarea subiectelor si grilelor de evaluare. subcomisiei
de admitere
06%°-07% Numirea rgsponsabililor de s.éli si a - presedintele
supraveghetorilor, prin tragere la sorti. comisiel
07%-07%0 Executarea p'rezen';ei candidatilor, repartizarea - secretarul
acestora 1n salile de concurs. comisiel
T Deplasarea candidatilor in silile de concurs si '2%?{1?;?;”
07—-07 verificarea documentelor de identitate ale - responsabili
acestora. de sali
) ) ) ) E presedintele
072-07% Tragerea la .sor‘gl a Va'l‘l‘antCI. de subiecte in | comisiei
prezenta candidatilor participanti la concurs. - secretarul
comisiei
1OF;11-2020 Multiplicarea variantei de subiecte extrasa (in | - Presedintele
robal 5730 7% | functie d arul - candidatil Itipli comistel
Limba englezd unctie de npmaru ca}n '1 atilor, rrgu tlp 1'c.area - secretarul
poate dura mai mult decat timpul prevazut initial). | comisiei
] o o ] - presedintele
07%5.08% Instructaju‘l' spguﬂc privind  modalitatea comisiei
desfasurarii probei. - subcomisia de
admitere
08"-09" | Sustinerea probei. - responsabilii
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CINE
ZIUA ORA ACTIVITATEA RASPUNDE
de sali
- subcomisia de
09%.18% Corectarea lucrarilor, anuntarea si afisarea | admitere
rezultatelor obtinute. - secretarul
comisiei
- presedintele
18%-19% Depunerea eventualelor contestatii. i g:é?;;erbl
comisiei
- comisia de
19%0-20% Solutionarea eventualelor contestatii. solutionare a
contestatiilor
] - presedintele
20%.91%0 Afisarea rezultatelor finale si rezolvarea comisiei
problemelor organizatorice pentru candidati. - secretarul
comisiei
E tarea : didati . to - secretarul
0730-09% Xecu : prezentel can 1 tilor, repartizarea aces| A pe | i
grupe si deplasarea pe locurile de desfasurare a evaluarii.
- secretarul
comisiei

11.11.2020 09%-14% | Sustinerea probei. - membrii
Proba 2 subcomisiei
Inot liber

- subcomisia de
admitere
16%0-17% Afisarea rezultatelor obtinute. - secretarul
comisiei

12.11.2020 07%-09% Executarea prezentei candidatilor, repartizarea acestora pe | - i%%?;?er?l
Proba 3 grupe si deplasarea pe locurile de desfiisurare a evalusrii.

U I’E: are _pe - secretarul
franghle comisiei
Proba 4 09%-16% | Sustinerea probelor. - membrii

Depasire subcomisiei

obstacol Tnalt
tip scara
Proba 5

Depagire - subcomisia de

obstacol Tnalt 00 100 . admitere

tip néivod 167-17 Afisarea rezultatelor obtinute. - secretarul

comisiei
Proba 6
Verificare
claustrofobie
07%0.09% Executarea prezentei candidafilor, repartizarea acestora pe | - secretarul
grupe si deplasarea pe locurile de desfasurare a evaludrii. comisiei
13.11.2020 si
16.11.2020 - secretarul
comisiei
OP':Oba ! 09%-14% | Sustinerea probei. - membrii
rientare subcomisiei
turistica in
teren - subcomisia de
: ~ admitere
16%0.17% Afisarea rezultatelor obtinute (in data de | secretarul
16.11.2020). comisiei

NECLASIFICAT
11 din 49




NECLASIFICAT

CINE
ZIUA ORA ACTIVITATEA RASPUNDE
08%-09% Executarea prezentei candidatilor, repartizarea acestora pe | - secretarul
grupe si deplasarea pe locurile de desfasurare a evaludrii. comisiei
- secretarul
17.11.2020 09%0_14° Sustinerea probei, in etape de 60 min., conform | comisiei
Pmt?a 8 o repartizarii pe grupe. - membrii
Educatie fizica subcomisiei
militara - subcomisia de
16%-17% Afisarea rezultatelor obtinute. i ggcr? eli::il
comisiei
00 ~50 ' o - presedir}te_le_
01™-06 Elaborarea subiectelor si grilelor de evaluare. subcomisiei
de admitere
06%°-07% Numirea responsabililor de sdli §1  a | - presedintele
supraveghetorilor. comisiei
07%-07%0 Executarea prezentei candidatilor, repartizarea - secretarul
acestora in salile de concurs. comisiei
Deplasarea candidatilor in salile de concurs i | - Secretarul
07'°-07%° | verificarea documentelor de identitate ale | T
18.11.2020 - ESPonSabiil
acestora. de sali
Proba 9 -
o ) ) ) ) - presedintele
Verificarea 0720073 Tragerea la sorti a variantei de subiecte in | comisiei
cunostintelor prezenta candidatilor participanti la concurs. - secretarul
privind comisigi
legislatia din Multiplicarea variantei de subiecte extrasa (in |~ E;?g?g‘;tele
domeniul 07% -07% functie de numarul candidatilor, multiplicarea | secretarul
apararii poate dura mai mult decat timpul prevazut initial). | comisiei
nationale §i ] o o . - presedintele
Sti 45 ~o00 | Instructajul  specific rivind  modalitatea | comisiei
pregdtirea de 07%-08 jul pe p i
Specia”tatefor’te desfésurérll prObel. - S;g&?{::zla de
pentru operatii - - T
speciale 08%-11% Sustinerea probei. I‘diS[S);)lrilsablhl
) - subcomisia de
11001700 Corectarea lucrarilor, anuntarea si afisarea | admitere
rezultatelor obtinute. - secretarul
comisiei
- presedintele
00 1 00 . comisiei
177-18 Depunerea eventualelor contestatii. - secretarul
comisiei
00~ 00 - comisia de
187-20 Solutionarea eventualelor contestatii. solutionare a
contestatiilor
I11. FINALIZAREA ADMITERII
00 5400 - secretarul
18.11.2020 207-21 Afisarea rezultatelor finale. comisiei
19.11.2020 ZI DE REZERVA

(2) Presedintele comisiei de admitere are dreptul (numai in situatii deosebite si bine
justificate) sd propund spre aprobare comandantului scolii, modificarea programului aprobat din
prezenta metodologie.

Art. 18. - Candidatii selectionati sa participe la admitere vor fi luati in evidentd si
nominalizati in ordine alfabetica.
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SECTIUNEA a 6-a
Probele de concurs

Art. 19. - Probele de evaluare, ponderea lor in media de admitere si detaliile privind structura
testelor si modul de evaluare/notare, sunt detaliate in tabelul urmator:

Specialitatea
militara

Probele de concurs si ponderile rezultatelor acestora
in media de admitere

Parasutist
comando

Proba nr. 1 - Limba engleza, test grila, durata 90 min., nota minima de
admitere 5,00;

Proba nr. 2 — Tnot liber in bazin pe distanta de 25 m;

Proba nr. 3 — Urcare pe franghie cu lungimea de 7 m, suspendata vertical, se
executa urcare si coborare folosind numai mainile sau mainile si picioarele, fara
a sari de pe coarda la coborare de la mai mult de 30 cm.

Proba nr. 4 - Depasire obstacol inalt tip scard, cu inaltimea aproximativa de 7
m, se executa urcare cu mainile si picioarele, depasire obstacol si coborare.
Proba nr. 5 - Depasire obstacol inalt tip navod, cu indltimea aproximativa de 7
m, se executd urcare pe plasd cu mainile si picioarele, depasire obstacol si
coborare.

Proba nr. 6 — Verificare claustrofobie, trecerea printr-un tunel subteran cu o
lungime de 15 m.

Proba nr. 7 — Orientare turistica in teren pe timp de zi folosind busola si harta.

Probele de la 1-7 sunt eliminatorii si nu se iau in calcul la media de
admitere.
Proba nr. 8 — Educatie fizica militara, proba eliminatorie, test de evaluare a
nivelului de pregatire fizica ce cuprinde: tractiuni, flotari, abdomene, alergare
3000 m, durata 60 min., nota minima de admitere 7,00, ponderea in media de
admitere — 30%;
Proba nr. 9 - Verificarea cunostintelor privind legislatia in domeniul apararii
nationale si pregatirea de specialitate forte pentru operatii speciale, test grila,
durata 180 min. Testul cuprinde 90 itemi, repartizati astfel:
- 40 itemi - pregatire de specialitate forte pentru operatii speciale;
- 50 itemi - legislatie specificd domeniului apararii nationale.
Se acorda:
- 10 puncte din oficiu;
- 1 punct pentru fiecare raspuns corect, max. 90 puncte.
Transformarea punctajului In nota:
- punctaj obtinut: 10 =N
(N - nota calculatd cu doua zecimale, fara rotunjire)
Nota minima de admitere - 5,00.
Pondere in media de admitere - 70%.
Media de admitere se calculeaza cu urmatoarea formula:
Ma= (MEFMX3 + M5X7) /10
unde: Ma — media de admitere
Merm — media la testul de evaluare a nivelului de pregétire fizica
Ms — media la testul de verificare a cunostintelor de legislatie in domeniul
apdrarii si pregdtire de specialitate.
Media minima de admitere - 6,00.

Art. 20. - La data si locul stabilite prin programul aprobat pentru inceperea concursului de
admitere, conform art. 17, candidatii vor primi, pe baza de semnatura, legitimatiile pentru admitere,
a caror format este prevazut in anexa nr. 12.
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Art. 21. — Probele la limba engleza si verificarea cunostintelor privind legislatia in domeniul
apdrarii nationale si pregatirea de specialitate forte pentru operatii speciale se vor desfasura
simultan cu toti candidatii.

Art. 22. - (1) Proba de examinare la limba engleza este alcatuita din trei sectiuni astfel:

a) partea I ,,Citit” — continand 15 itemi;

b) partea a ll-a ,,Elemente de gramatica si vocabular” continand 20 itemi, din care 10 pentru

,Qramaticd” si 10 pentru ,,Vocabular”;

c) partea a Ill-a ,,Scris” - continand 10 itemi.

(2) Pentru elaborarea fiecarei sectiuni a testului se vor avea in vedere reperele specifice,
corespunzatoare nivelului A2 la toate competentele, prezentate in Dispozitia D.M.R.U.
4/06.02.2012 pentru aprobarea ,,Standardelor de performantd pentru proba de limba strdind din
cadrul admiterii in institutiile militare de invatamant sau a selectiei personalului pentru participarea
la cursuri de cariera in tara”, conform anexei nr. 13.

(3) La proba de limba engleza intrebarile vor avea un singur raspuns corect. Daca la un item
este marcat mai mult de un raspuns, itemul va fi considerat ca rezolvat incorect si nu va fi punctat.

(4) Candidatii vor marca raspunsurile pe formularele de raspuns prevazute la anexa nr. 9,

astfel:
a @ C d RASPUNS

a ¢c)| d | RASPUNS CORECTAT

@ d RASPUNS ANULAT

Art. 23. — (1) Proba de Tnot liber in bazin se va executa pe o distantd de 25 m pentru
verificarea capacitatii candidatilor de a inota.
(2) Stilul de Tnot este la alegerea candidatului.
(3) Proba este eliminatorie iar rezultatele nu influenteazd media de admitere.
Art. 24. — (1) Proba de Urcare pe franghie se va desfasura intr-un poligon special amenajat.
(2) Franghia, cu o lungime de 7 m, este suspendata vertical, iar candidatii vor executa urcare
folosind numai mainile sau mainile si picioarele.
(3) Candidatii vor atinge cu mana locul de Thnodare a franghiei, vor executa coborére si vor
sari de pe coarda cand picioarele se vor afla la mai putin de 30 cm de capatul de jos al frainghiei.
(4) Proba este eliminatorie iar rezultatele nu influenteaza media de admitere.
Art. 25. — (1) Proba de Depasire obstacol inalt tip scara se va desfasura intr-un poligon
special amenajat.
(2) La obstacolul cu inaltimea de 7 m, candidatii vor executa urcarea folosind mainile si
picioarele, vor depasi obstacolul si vor coborf.
(3) Proba este eliminatorie iar rezultatele nu influenteazd media de admitere.
Art. 26. — (1) Proba de Depasire obstacol inalt tip navod se va desfasura intr-un poligon
special amenajat.
(2) La obstacolul cu indltimea de 7 m, candidatii vor executa urcarea pe plasa folosind
mainile si picioarele, vor depasi obstacolul si vor coborf.
(3) Proba este eliminatorie iar rezultatele nu influenteazd media de admitere.
Art. 27. — (1) Proba de Verificare claustrofobie se va desfasura intr-un poligon special
amenajat.
(2) La aceasta proba, candidatii vor trece printr-un tunel subteran cu o lungime de 15 m.
(3) Proba este eliminatorie iar rezultatele nu influenteazd media de admitere.
Art. 28. — (1) Proba de Orientare turistica in teren se va desfasura intr-un spatiu deschis,
special amenajat.
(2) La aceastd proba, candidatii vor parcurge un traseu, pe timp de zi, folosind busola si
instructiunile de deplasare asigurate de SAFOS, cu plecarea dintr-un punct initial, avand ca scop
ajungerea la un punct final, fara folosirea altor mijloace de orientare (GPS, smartphone etc.).
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(3) Proba este eliminatorie iar rezultatele nu influenteazd media de admitere.

Art. 29. —(1) Proba de educatie fizica militara cuprinde 4 subprobe ce se desfasoara in
aceeasl zi, succesiv, intr-un interval de timp care, de reguld, nu va depasi 60 minute pe grupa;
pauzele dintre probe vor fi de minim 5 minute si de maxim 15 minute.

(2) Ordinea desfasurarii subprobelor este urmatoarea:

1.1. Flotari — masoara forta si rezistentd partii superioare a corpului, in special
musculatura de Tmpingere (pectorali, umeri si triceps). Trebuie efectuat numarul
maxim de repetari timp de 2 minute cu respectarea urmatoarelor instructiuni:

» Pozitia initiala este urmatoarea: sprijin culcat facial pe ambele brate si picioarele impreuna
sau departate pana la 30 cm, masurat intre picioare. Cand este privit din lateral, corpul
trebuie sa formeze, In general, o linie dreapta de la umeri pana la calcai.

» La comanda ,,START!” se executa flexii ale bratelor pe antebrate pana ce acestea fac intre
ele un unghi de 90°. Apoi, se va reveni in pozitia initiala prin ridicarea intregului corp pana
cand bratele sunt complet extinse. Corpul trebuie sa ramana rigid, intr-0 linie dreapta si sa se
deplaseze ca o singura unitate in timpul efectuarii fiecarei repetari.

» Evaluatorul va numara cu voce tare fiecare repetare executatd corect, il va anunta pe
candidat cand mai sunt 10 secunde pana la expirarea timpului si cand acesta expira, fara a
lua 1n calcul repetarile efectuate dupa terminarea celor 2 minute.

> In intervalul celor doud minute se pot face pauze, dar acestea sunt permise numai cand se
ajunge in pozitia initiala.

» Dacd odihna se executd in alte pozitii, dacd se atinge solul cu alte parti decat palmele sau
varful picioarelor sau se ridica fie 0 mana sau picior, testul se va termina, iar candidatul va fi
eliminat. Repozitionarea mainilor sau picioarelor pe timpul testarii este permisa, atata timp
cat acestea raman in contact permanent cu solul.

1.2.  Abdomene — masoara forta si rezistenta musculaturii trunchiului. Trebuie efectuate
numarul maxim de repetari timp de 2 minute cu respectarea urmatoarelor
instructiuni:

» Pozitia initiala este urmatoarea: culcat dorsal, cu mainile la ceafa, sprijin la nivelul
gleznelor.

» O alta persoana va tine si va fixa gleznele canditatului numai cu mainile. Nu este permisa
nici o alta metoda de legare sau de fixare a picioarelor.

» La comanda ,,START!” din pozitia initiala, se executa flexii ale abdomenului pe coapse
astfel incat coloana vertebrald sd ajunga in pozitie verticald. Dupa ce s-a ajuns la pozitia
verticald, corpul se coboara pana cand partea inferioara a omoplatului atinge solul.

» Evaluatorul va numara cu voce tare fiecare repetare executatd corect, il va anunta pe
candidat cand mai sunt 10 secunde pand la expirarea timpului si cand acesta expird, fard a
lua in calcul repetarile efectuate dupa terminarea celor 2 minute.

» In intervalul celor doud minute se pot face pauze, dar acestea sunt permise numai cand se
ajunge in pozitia initiala.

1.3.  Tractiuni— masoara forta si rezistentd partii superioare a corpului, in special
musculatura de tragere (spate, umeri, biceps si antebrate). Trebuie efectuat numarul
maxim de repetari cu respectarea urmdatoarelor instructiuni:

» Pozitia initiala este urmatoarea: din atarnat la bara fixa, cu bratele intinse, cu priza
palmelor la alegere (in pronatie sau supinatie). La comanda ,,START!” se executa
tractiuni cu trecerea barbiei deasupra barei si revenire in pozitia initiala..
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» Evaluatorul va numaéra cu voce tare fiecare repetare executata corect, il va anunta pe
candidat cand mai sunt 10 secunde pana la expirarea timpului si cand acesta expira, fara
a lua in calcul repetdrile efectuate dupa terminarea celor 2 minute.

> In intervalul celor doua minute se pot face pauze, dar acestea sunt permise numai cand
se ajunge in pozitia initiald. Tn timpul odihnei, este interzisi orice forma de sprijin
(barbia pe bara, picioare pe sol etc.), nerespectarea acestei reguli duce la si eliminarea
candidatului.

1.4.  Alergare 3000 m — Masoara capacitatea la efort aerob.

> Testarea se va desfasura, pe cat posibil, pe teren plat, cu start din picioare. Tn cazul in care
existd mai mult de 10 candidati/evaluator, proba va fi organizata pe serii. In conditii grele de
teren sau pe timp nefavorabil (teren moale, cu apa, gheata, lapovita, ger, caniculd, ploaie)
baremele se maresc cu 45 secunde.

(3) Nivelul capacitatii de efort fizic se evalueaza in conformitate cu ,,Probele si baremele de
admitere la educatie fizica militard” din anexa 16. Standardele si modul corect de executare se vor
prezenta candidatilor de catre evaluatori inainte de executarea fiecarei probe.

Art. 30. (1) La proba de verificare a cunostintelor privind legislatia in domeniul apararii
nationale si pregatirea de specialitate forte pentru operatii speciale, pentru elaborarea intrebarilor se
au in vedere urmatoarele:

a) continutul subiectelor sa fie clar exprimat, sa fie exclusa orice ambiguitate;

b) formularea subiectelor sa fie in strictd concordantd cu bibliografia si tematica stabilite
pentru admitere;

c) gradul de complexitate al subiectelor s nu depaseascd cu mult nivelul mediu;

d) sa aiba o cuprindere echilibratd a bibliografiei si tematicii, sa poata fi rezolvate in timpul
stabilit.

(2) La proba de verificare a cunostintelor privind legislatia in domeniul apararii nationale si
pregatirea de specialitate forte pentru operatii speciale, intrebarile vor avea cel putin un raspuns
corect.

(3) Candidatii vor marca raspunsurile pe formularele de raspuns prevazute la anexa nr. 10,

a @ c RASPUNS
a @ <c> RASPUNS CORECTAT
@ @ @ RASPUNS ANULAT

Art. 31. — Persoanele stabilite sd elaboreze subiectele, pe timpul desfasurarii acestor
activitati, nu vor avea asupra lor telefoane mobile sau acces la alte mijloace de comunicare. Acestea
pot parasi incaperea in care s-au elaborat subiectele de admitere dupa 40 de minute de la ora fixata
pentru tragerea la sorti a variantei de subiecte, pentru ambele probe de concurs. Acestea raspund
individual pentru asigurarea confidentialitatii subiectelor propuse.

astfel:

SECTIUNEA a 7-a
Modul de desfiasurare a admiterii

Art. 32. — (1) Probele de examinare la limba engleza si proba de verificare a cunostintelor
privind legislatia in domeniul apararii nationale i pregatirea de specialitate forte pentru operatii
speciale se vor desfasura in salile de admitere, stabilite prin ordin de zi pe unitate, care, in prealabil,
au fost adaptate acestor activitati, prin eliminarea oricarui material didactic care ar putea influenta
candidatii in elaborarea raspunsurilor.
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(2) Pe baza tabelelor nominale, legitimatiilor pentru admitere si a documentelor personale de
identitate, supraveghetorii permit candidatilor accesul in salile de admitere, fiind asezati In banci in
ordine alfabetica.

Art. 33. — (1) Subiectele pentru proba de examinare la limba engleza si proba de verificare a
cunostintelor privind legislatia in domeniul apararii nationale si pregatirea de specialitate forte
pentru operatii speciale se stabilesc in ziua admiterii, conform programului de desfasurare a
admiterii (cap. II, sectiunea a 5-a). Variantele de subiecte vor avea aplicata stampila scolii pe fiecare
fila.

(2) Subiectele se elaboreaza de catre membrii subcomisiei de admitere, in doua variante, pe
SIC(uri) independent(e). Dupa aceasta activitate si 0 verificare amanuntitd a conditiilor de forma si
fond asupra documentelor tehnoredactate, variantele cu subiecte, se semneaza de catre membrii si
presedintele subcomisiei de admitere, se aproba de catre presedintele comisiei, apoi se introduc in
plicuri, si se sigileaza cu stampila unitatii.

(3) Tnainte de inceperea fiecarei probe se efectueaza apelul nominal si se verifica identitatea
candidatilor pe baza cartii de identitate, cartii electronice de identitate, cartii de identitate provizorii
sau a buletinului de identitate, aflate in termen de valabilitate. Candidatii care nu sunt prezenti la
efectuarea apelului nominal ori care nu pot face dovada identitatii prin prezentarea cartii de
identitate, cartii electronice de identitate, cartii de identitate provizorii sau a buletinului de identitate
sunt considerati absenti.

(4) Dupa verificarea identitatii candidatilor, iesirea din sald a acestora atrage eliminarea din
concurs, cu exceptia situatiilor de urgenta in care acestia pot fi insotiti de una dintre persoanele care
asigura supravegherea.

(5) Presedintele comisiei aduce plicurile sigilate in locul in care sunt adunati toti candidatii,
din care se extrage o varianta de subiecte.

(6) Extragerea variantei de subiecte se executa de oricare dintre candidati.

(7) Multiplicarea variantei de subiecte extrase se realizeaza de catre persoana nominalizata,
in prezenta presedintelui comisiei, presedintelui subcomisiei si a secretarului comisiei.

(8) Dupa multiplicare si verificarea de forma a formularelor multiplicate, acestea se introduc
in plicuri diferite, in functie de numarul de candidati din fiecare sala de admitere, se sigileaza si se
aplica stampila unitatii.

(9) Responsabilul de sala primeste de la presedintele comisiei de admitere plicul cu
subiectele multiplicate.

(10) Responsabilul de sald, in prezenta candidatilor si a supraveghetorilor, deschide plicul si
distribuie fiecarui candidat formularul cu subiectele de admitere.

Art. 34. — Pe toata durata desfasurarii probelor de concurs, responsabilul de sala si
supraveghetorii nu rezolva subiectele si nu dau indicatii privind rezolvarea acestora.

Art. 35. — (1) Presedintele comisiei, presedintele subcomisiei si personalul care a elaborat
subiectele se deplaseaza la salile de concurs, fac instructajul asupra modului de desfasurare a probei
si verifica daca sunt neintelegeri cu privire la continutul subiectelor distribuite sau alte probleme
organizatorice.

(2) Pe intreaga durata a desfasurarii probelor, in sélile de concurs vor avea acces:

a) presedintele comisiei de admitere si presedintele subcomisiei de admitere la proba

respectiva;

b) personalul care are delegatie de control emisa de seful Directiei generale management

resurse umane.

Art. 36. (1) - Candidatii au acces in sélile de sustinere a probelor cu 30 de minute Tnainte de
deschiderea plicurilor cu variantele de subiecte, pe baza tabelelor aflate la responsabilii de sali,
afisate la intrare si a legitimatiilor pentru admitere.

(2) Candidatii care nu se afla in sélile de concurs Th momentul deschiderii plicurilor cu
variantele de subiecte, pierd dreptul de a mai sustine proba respectiva.

(3) Retragerea candidatilor din concurs se face numai pe baza unui raport personal adresat
presedintelui comisiei de admitere.
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Art. 37. — (1) Dupa deschiderea plicului cu subiecte, candidatii pot sd paraseasca sala numai
dupa ce au predat formularul cu subiecte, formularul de raspuns, formularul anulat (dupa caz),
ciorna si au semnat in ,,Borderoul privind privind predarea formularelor de raspuns si/sau a testelor-
grila, la proba din data de .....”, prevazut in anexa nr. 2.

(2) Tn cazul In care, pe timpul desfasurarii admiterii, unii candidati doresc si transcrie
raspunsurile pe un alt formular de raspuns, ei au acest drept, fara a depasi timpul alocat probei.
Acestia primesc alte formulare de raspuns, iar cele initiale sunt anulate de catre responsabilul de
sala.

Art. 38. - (1) Pe timpul desfasurarii probelor de concurs, candidatilor le este interzis sa
detina asupra lor orice surse de informare care ar putea fi utilizate pentru rezolvarea subiectelor,
precum si orice mijloace de comunicare la distanta.

(2) Nerespectarea conditiilor prevazute la alin. (1), precum si orice altad tentativa de fraudare
se sanctioneaza cu eliminarea din concurs.

SECTIUNEA a 8-a
Predarea formularelor de raspuns

Art. 39. — (1) Dupa incheierea timpului prevazut pentru rezolvarea subiectelor, candidatii
predau responsabilului de sala formularele cu subiecte, formularele de raspuns, formularele anulate
(dupa caz) si ciornele, pentru a fi inscrise in ,,Borderoul privind privind predarea formularelor de
raspuns si/sau a testelor-grila, la proba din data de................... ”, prevazut in anexa nr. 2

(2) In prezenta secretarului comisiei si a cel putin 2 (doi) candidati, pe baza ,,Borderoului
privind privind predarea formularelor de raspuns si/sau a testelor-grila, la proba din data
de..oooovveninnn, ”, prevazut in anexa nr. 2, aceste documente se predau de catre responsabilul de sala,
in aceeasi sald in care s-a sustinut proba de concurs, presedintelui subcomisiei de admitere, pe baza
de semnatura.

SECTIUNEA a 9-a
Evaluarea formularelor de raspuns

Art. 40. — (1) Evaluarea formularelor de raspuns se desfasoara in salile de concurs unde s-au
sustinut probele de concurs, conform programului de desfasurare a admiterii (cap. 11, sectiunea a 5-
a). Evaluarea formularelor de raspuns se realizeaza in prezenta candidatului si a cel putin 2 martori
(din randul celorlati candidati), iar rezultatul se comunica pe loc candidatului, acesta luand la
cunostintd de nota/punctajul obtinut, pe baza de semnatura, pe formularul de raspuns si in Tabelul
cu rezultatele obtinute la proba............ , prevazut in anexa nr. 3.

(2) Cotarea testului se face astfel: raspunsul corect se puncteaza, raspunsul incorect nu se
puncteaza, dupa care, prin Tnsumare se stabileste numarul de puncte obtinut.

(3) Vor fi luati in calcul ca fiind ,,rezolvat corect” si punctati itemii la care sunt marcate
strict raspunsurile corecte, nu mai multe sau mai putine. Nu vor fi punctate raspunsurile partiale.
Este permisa o singura corectura a raspunsului dat unui item. Efectuarea a mai mult de o corecturd a
raspunsului dat unui item conduce la nepunctarea acestuia.

Exemple:
- item cu un raspuns corect:

a (b> ¢ | RASPUNS CORECT
b

e O ¢ | RASPUNS INCORECT (nu va fi punctat)

e @ @ RASPUNS INCORECT (nu va fi punctat)
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- item cu doua raspunsuri corecte:

a @ @ RASPUNS CORECT
@ @ @ RASPUNS INCORECT (nu va fi punctat)

- item cu trei raspunsuri corecte:

@ <b> (c> RASPUNS CORECT
" 1)

@ RASPUNS INCORECT (nu va fi punctat)

(4) Numarul de puncte obtinut se transforma in note de la 1 la 10, conform grilelor de
transformare a punctelor in note prezentate in anexele Metodologiei. Notele nu se rotunjesc.

Art. 41. - Pentru proba la limba engleza, numarul maxim de puncte ce poate fi obtinut este
egal cu nota 9 (noud), la care se adauga un punct din oficiu, conform modelului din anexa nr. 14.

Art. 42. - Pentru proba de verificare a cunostintelor privind legislatia in domeniul apararii
nationale si pregatirea de specialitate, numarul maxim de puncte ce poate fi obtinut este 90 (noua
zeci), la care se adauga 10 (zece) puncte din oficiu conform modelului din anexa nr. 15.

Art. 43. - (1) Comunicarea rezultatelor probelor se face prin afisarea lor pe Tabelul nominal
cu rezultatele finale obtinute la proba ...... , conform modelului din anexa nr. 5.

(2) Comunicarea rezultatelor finale se face prin afisarea lor pe Tabelul nominal cu
rezultatele obtinute la admitere, conform modelului din anexa nr. 6.

(3) Tn aceste tabele se trage linie rosie sub numele candidatului care se situeazi la numarul
curent egal cu numarul de locuri scoase la concurs.

Art. 44, - Catalogul admiterii se semneaza de presedintele comisiei si secretarul acesteia,
imediat dupa finalizarea concursului de admitere. Modelul catalogului este prevazut in anexa nr. 7.
Eventualele corecturi se fac cu cerneald/pasta rosie si se certifica de presedintele comisiei de
admitere prin semnatura si aplicarea stampilei scolii.

Art. 45, - Candidatii vor fi declarati astfel:

a) la proba la limba engleza:

» PROMOVAT - candidatul care a obtinut un numar de puncte ce corespunde unei note
mai mari sau egale cu 5,00 (cinci);

» RESPINS - candidatul care a obtinut un numar de puncte ce corespunde unei note
mai mici decat nota minima de admitere;

» ELIMINAT - candidatul care incearca sa rezolve subiectele prin frauda ori comite
abateri pe timpul desfasurarii probei, dovedindu-se acest lucru prin probe;

» RETRAS - candidatul care nu a sustinut proba.

b) la proba de verificare a cunostintelor privind legislatia in domeniul apararii nationale si
pregdtirea de specialitate forte pentru operatii speciale:

» PROMOVAT - candidatul care a obtinut un numar de puncte ce corespunde unei note
mai mari sau egale cu 5,00 (cinci);

» RESPINS - candidatul care a obtinut un numar de puncte ce corespunde unei note
mai mici de 5,00 (cinci);

» ELIMINAT - candidatul care incearcd sa rezolve subiectele prin frauda ori comite
abateri pe timpul desfasurarii probei, dovedindu-se acest lucru prin probe;

» RETRAS - candidatul care nu a sustinut toate probele.

c) la proba de educatie fizica militara:

» PROMOVAT - candidatul care a executat baremul minim la fiecare subproba si
obtinut un numar de puncte ce corespunde unei note mai mari sau egale cu 7,00
(sapte);

» RESPINS - candidatul care nu a executat baremul minim la una din subprobe sau a
obtinut un numar de puncte ce corespunde unei note mai mici de 7,00 (sapte);
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» ELIMINAT - candidatul care comite abateri pe timpul desfasurarii probei,

dovedindu-se acest lucru prin probe;

» RETRAS - candidatul care nu a sustinut toate probele.
d) la concursul de admitere:

>

>

>

ADMIS — candidatul care a fost declarat PROMOVAT la toate probele, a obtinut
media de admitere minim 6,00, iar In urma ierarhizarii in ordine descrescitoare a
mediilor de admitere, se claseaza pe primele 40 de locuri;

NEADMIS - candidatul care a fost declarat PROMOVAT la toate probele, a obtinut
media de admitere minim 6,00, iar in urma ierarhizarii in ordine descrescatoare a
mediilor de admitere, nu se claseaza pe primele 40 de locuri.

RESPINS — candidatul care nu a fost declarat PROMOVAT la cel putin una dintre
probe;

ELIMINAT - candidatul care a fost declarat ELIMINAT la cel putin una dintre
probe;

RETRAS — candidatul care nu a sustinut toate probele.

Art. 46. — Dupa finalizarea concursului, presedintele subcomisiei preda secretarului toate
documentele specifice, pentru constituirea dosarului admiterii, care se preda la Compartimentul
Documente Clasificate si se pastreaza in arhiva scolii, conform normelor in vigoare.

SECTIUNEA a 10-a
Tematica si bibliografia de concurs

Art. 47. — Tematica si bibliografia de concurs privind legislatia in domeniul apararii

nationale:

(1) Tematica:

Constitutia Romaniei: drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;

Apararea nationald a Romaniei. Dispozitii generale. Structura sistemului national de
apdrare. Organizarea armatei. Atributiile §i responsabilitatile Ministerului Apararii
Nationale;

Statutul cadrelor militare. Dispozitii generale. Indatoririle si drepturile cadrelor
militare. Interzicerea sau restrangerea exercitiului unor drepturi si libertati;
Participarea fortelor armate la misiuni si operatii in afara teritoriului statului roman.
Dispozitii generale. Selectionarea, incadrarea si unele drepturi ale personalului;
Regimul armelor, dispozitivelor militare si munitiilor detinute de Ministerul Apararii
Nationale si de fortele armate straine pe teritoriul Romaniei. Dispozifii generale.
Uzul de arma;

Ghidul carierei militare. Dispozitii generale. Cariera subofiterilor in activitate;
Protectia informatiilor clasificate. Standardele nationale de protectie a informatiilor
clasificate In Romania. Norme privind protectia informatiilor clasificate in
Ministerul Apdrarii Nationale.

(2) Bibliografia:

Constitutia Romaniei, revizuita (Titlul I1, art. 15-60);

Legea apararii nationale a Romaniei nr. 45/1994, cu modificarile ulterioare
(Capitolul 1, Art. 1-5; Capitolul II, art. 6-25, Capitolul Ill, art. 26-30; Capitolul IV,
art. 33);

Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Apdararii
Nationale, republicata (Capitolul II, art. 5-6);

Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile
ulterioare (Capitolul I, Art. 1-6; Capitolul II, art. 7-31);

Legea nr. 121/2011 privind participarea fortelor armate la misiuni si operatii in afara
teritoriului statului romén (Capitolul I, art. 1-3; Capitolul 1V, art. 14-18);
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- Legea nr. 122/2011 privind regimul armelor, dispozitivelor militare si munitiilor
detinute de Ministerul Apararii Nationale si de fortele armate strdine pe teritoriul
Romaniei (Capitolul I, art. 1-3; Capitolul III, Sectiunea a 3-a, art. 14-23);

- Hotararea Guvernului nr. 106/2011 pentru aprobarea Ghidului carierei militare, cu
modificarile ulterioare (Capitolul I, art. 1-8; Capitolul 11, art. 9-20).

- Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si
completarile ulterioare (text integral);

- Hotararea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de
protectie a informatiilor clasificate in Romania, cu modificarile si completarile
ulterioare (text integral);

- Ordinul ministrului apardrii nationale nr. M.-9/2013 pentru aprobarea Normelor
privind protectia informatiilor clasificate In Ministerul Apararii Nationale, publicat
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 115 bis din 28 februarie 2013.

Art. 48. — Tematica si bibliografia de concurs privind pregatirea de specialitate forte pentru
operatii speciale:
(1) Tematica:

- Misiunile Fortelor pentru Operatii Speciale ale Romaniei— generalitati.

- Misiunile Fortelor pentru Operatii Speciale NATO — generalitati.

- Scurta istorie a Fortelor pentru Operatii Speciale NATO — origini, evolutie si nivel
actual.

- Teoria Operatiilor Speciale.

(2) Bibliografia:

- Ministry of National Defense, Romanian Defense 2013, p. 17-18. Documentul poate
fi consultat la: www.mapn.ro/publicatii/2013/defence.pdf .

- McRaven W.H., Spec Ops: Case studies in special operations warfare: theory and
practice, Ed. Presidio Press, 1996; capitolul 1 - Theory of special operations.
Documentul poate fi consultat la: books.google.com.

- Romania, Ministry of National Defense - The Military Strategy of Romania, p.15 .
Documentul poate fi consultat la: www.edu.europa.eu/docs/default-source/Defense-
Procurement-Gateway/ro_milstrateqy.pdf

- Mattheew E Miller - NATO Special Operation Forces, Conterterrorism and the
resurgence of Terrorism in Europe,articol publicat in Military Review Mai-lunie
2016. Documentul poate fi consultat la: www.armyupress.army.mil.

- NATO Parliamentary Assembly, Defense and Security Commette — NATO Special
Operation Forces in the Modern Security Environement, p. 3-7. Document
disponibil la: www.nato-pa.int.

Nota: In cazul modificdrii/abrogarii unor acte normative cu cel putin 30 de zile inainte de
data sustinerii concursului, se considera incluse in bibliografie actele normative
modificatoare/inlocuitoare.

SECTIUNEA a 11-a
Criterii de departajare a candidatilor

Art. 49. - (1) La medii de absolvire egale, candidatii se departajeaza pe baza punctajului
obtinut la proba de verificare a cunostintelor privind legislatia in domeniul apararii nationale si
pregdtirea de specialitate forte pentru operatii speciale.

(2) In cazul in care egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie se departajeazi
pe baza punctajului obtinut la subproba de tractiuni din cadrul probei de educatie fizica militara.

(3) Daca egalitatea persista, departajarea candidatilor se face pe baza punctajului obtinut la
subproba de alergare din cadrul probei de educatie fizica militara.
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(4) Daca egalitatea persista, departajarea candidatilor se face pe baza punctajului obtinut la
subproba de flotari din cadrul probei de educatie fizica militara.

SECTIUNEA a 12-a
Precizari privind modul de depunere si solutionare a contestatiilor

Art. 50. — (1) Tntrucat, atat proba la limba engleza, cat si proba de verificare a cunostintelor
privind legislatia Tn domeniul apararii nationale §i pregatirea de specialitate forte pentru operatii
speciale se desfasoara sub forma rezolvarii unor teste grila, iar corectarea acestora se face in
prezenta candidatului (i se comunica pe loc nota/punctajul obtinut si ia la cunostintd pe baza de
semnatura de rezultatul obtinut), si a cel putin 2 (doi) martori din randul candidatilor, acestia pot
depune contestatii doar asupra corectitudinii grilei de corectare sau daca subiectele nu au fost
elaborate din tematica si bibliografia stabilite.

(2) Tn situatia in care se constatd de citre candidati, membrii comisiei de admitere sau
membrii comisiei de solutionare a contestatiilor, ca unul sau mai multi itemi din cadrul variantei de
subiecte extrase nu sunt in concordantd cu tematica si bibliografia pentru concurs, comisia de
admitere/solutionare a contestatiilor va acorda punctaj maxim tuturor candidatilor pentru
raspunsurile la itemii respectivi.

(3) La probele practice (Inot liber, Urcare pe franghie, Depdsire obstacol inalt tip scard,
Depasire obstacol inalt tip navod, Verificare claustrofobie, Orientare turistica in teren, Educatie
fizica militara) nu se admit contestatii.

(4) Eventualele contestatii se depun la secretariatul comisiei de admitere, imediat dupa
comunicarea si afisarea rezultatelor probei de concurs si se rezolva in aceeasi zi de catre comisia de
solutionare a contestatiilor, prin anuntarea si afisarea rezultatelor finale obtinute in urma reevaluarii.

(5) Deciziile comisiei de solutionare a contestatiilor sunt definitive.

CAPITOLUL Il
Dispozitii finale

Art. 51. Procesul verbal cu rezultatele admiterii se inainteaza ierarhic la Directia generala
management resurse umane si la Comandamentul Fortelor pentru Operatii Speciale Tn termen de 5
(cinci) zile lucratoare de la finalizarea admiterii.

Art. 52. — (1) Taxa de Tnscriere la admitere este de 11 lei.

(2) Sunt exceptati de la plata taxei de inscriere candidatii care dovedesc, cu documente, ca
indeplinesc una din urmatoarele conditii:

a) sunt orfani de ambii parinti;

b) provin din case de copii sau plasamente familiale;

¢) sunt cadre militare in activitate, soldati si gradati profesionisti din structurile Ministerului
Apararii Nationale, precum si functionari publici/personal civil contractual care isi desfasoara
activitatea Tn aceste structuri,

d) sunt copii ai cadrelor militare, soldatilor si gradatilor profesionisti sau ai functionarilor
publici/personalului civil contractual care isi desfdsoard activitatea in structurile Ministerului
Apdrarii Nationale;

e) sunt copii ai pensionarilor proveniti din personal al Ministerului Apararii Nationale;

f) sunt copii ai militarilor decedati in Revolutia din Decembrie 1989 sau copii ai personalului
armatei decedat sau invalid In timpul si/sau din cauza serviciului militar, ca urmare a participarii la
actiuni militare, accidentelor, catastrofelor si altor asemenea evenimente intervenite din cauza
participarii la actiuni militare, care fac dovada ca indeplinesc aceasta conditie;

g) sunt copii ai personalului din structurile sistemului de aparare, ordine publica si securitate
nationald in activitate, pensionat sau decedat, care fac dovada ca indeplinesc aceasta conditie;
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h) au venituri lunare, pe membru de familie, calculate in luna anterioard desfisurarii
concursului de admitere, care nu depdsesc salariul minim net pe economie, stabilit prin deducerea
din salariul minim brut a impozitului persoanelor cu copii in intretinere.,

Art. 53. — (1) Cazarea candidatilor in incinta scolii se face la cerere si in limita numarului de
locuri, contra sumei de 15 lei/noapte.

(2) Sunt exceptati de la plata taxei de cazare candidatii care indeplinesc conditiile de la art.
52, alin. (2).

Art. 54. - Hrénirea candidatilor se asigura contra-cost, optional, prin popota-cadre a scolii,
preturi estimative: 5 lei — micul dejun; 8,40 lei — pranzul; 5 lei — cina.

Art. 55. - §coala nu poate asigura parcarea autovehiculelor personale ale candidatilor.

Art. 56. - Candidatii care au beneficiat de cazare, la plecare, vor preda administratorului
incaperile unde au fost cazati, in buni stare, conform inventarului de incapere.

Art. 57. - Candidatii sunt obligati sa respecte, pe toata durata cit se afli in scoald, normele de
conduitd precizate in prezenta metodologie, norme care le vor fi aduse la cunostintd la prezentarea
acestora in scoala.

Art. 58. — (1) Prezenta metodologie si modul de anuntare a rezultatelor se vor aduce la
cunostin{a candidatilor, prin grija scolii, inaintea incepererii concursului de admitere.

Art. 59. — (1) Anexele nr. 1 - 16 fac parte integranti din prezenta metodologie.

COMANDANTUL $COLII DE APLICATIE A FORTELOR PENTRU OPERATII SPECIALE
,,BUREBISTA”

}

Colonel
DANIEL-VICTOR GAV
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ROMANIA ANEXA nr. 1
MINISTERUL APARARII NATIONALE NECLASIFICAT
Scoala de aplicatie a Exemplar unic

fortelor pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”
Cursul de formare a subofiterilor In activitate

-MODEL-

TABEL NOMINAL
privind prezenta candidatilor inscrisi la admitere
la proba de concurs din data de.......

(domeniul, specializarea, arma/ serviciul/specialitatea militara )

NF- 1 Gradul Numele si prenumele | i, e orovine | Prezent/Absent| SCTRAMIa | oo
crt. (cu initiala tatdlui) candidatului
PRESEDINTELE COMISIEI DE ADMITERE SECRETARUL COMISIEI DE ADMITERE
(gradul) (gradul)
(numele, prenumele i semnatura) (numele, prenumele si semnatura)

MEMBRII COMISIEI DE ADMITERE

(gradul)

(numele, prenumele i semnatura)

(gradul)

(numele, prenumele si semnatura)

NECLASIFICAT
25din 49




ROMANIA

MINISTERUL APARARII NATIONALE

Scoala de aplicatie a
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ANEXAnr. 2
NECLASIFICAT
Exemplar unic

fortelor pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”
Cursul de formare a subofiterilor in activitate

-MODEL-

BORDEROU

privind predarea formularelor de raspuns si/sau a testelor-grila, la proba din data de...................

(domeniul, specializarea, arma/ serviciul/specialitatea milizara )

Nr. Gradul, numele si prenumele Ce s-a predat — Semndtura Obs
crt. candidatului Nr. | Nr. | Nr luerdri | cangidatului |
de file |ciorne | anulate

Am primit un numar de lucrari scrise, un numar
de lucrari anulate si un numar de ciorne.

AM PREDAT 5 AM PRIMIT
RESPONSABILUL DE SALA PRESEDINTELE SUBCOMISIEI

DE ADMITERE
(gradul) (gradul)
(numele, prenumele §i semnatura) (numele, prenumele §i semnatura)
MARTORI:

Nr.1

(gradul)

Nr.2

(gradul)

(numele, prenumele si semnatura)
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MINISTERUL APARARII NATIONALE

Scoala de aplicatie a

fortelor pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”
Cursul de formare a subofiterilor in activitate

cu rezultatele obtinute la proba

-MODEL-

TABEL

(domeniul, specializarea, arma/ serviciul/specialitatea militara )

ANEXAr. 3
NECLASIFICAT
Exemplar unic

Gradul, . Numarul
. Nr.de file L
Nr. numele si prenumele itemilor <
. . predate . . Semnatura
crt. candidatului . rezolvati Punctaj | Nota . .
. oy (test/ciorne) candidatului
(cu initiala tatalui) corect
1.
2.
3.
SUBCOMISIA DE ADMITERE
PRESEDINTE: MEMBRI:
(gradul) (gradul)

(numele, prenumele si semnatura)

Nr.1

(gradul)

MARTORI:

(gradul)

Nr.2

(numele, prenumele §i semnatura)

(gradul)

(numele, prenumele §i semnatura)
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ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
Scoala de aplicatie a

fortelor pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”

Cursul de formare a subofiterilor in activitate

ANEXA nr. 4
NECLASIFICAT
Exemplar unic

-MODEL-

TABEL NOMINAL
cu membrii comisiei si personalul auxiliar care au fost instruiti privind desfasurarea admiterii la:

CUISUL e
(domeniul, specializarea, arma/ serviciul/specialitatea militard )
ndata .....coooevvrininnnn, orele ..............

NI Semnatura

Crt. Gradul | Numele si prenumele | de luare la Obs.

' cunostinta

1.

2. - Ordinul ministrului apdararii nationale nr. M 46/2017
pentru aprobarea Instructiunilor privind organizarea §i
functionarea scolilor de aplicatie;

3. - Dispozitia D.MRU. 4/2012 pentru aprobarea
,,Standardelor de performanta pentru proba de limba
straind din cadrul admiterii in institutiile militare de

4. invagamant sau a selectiei  personalului  pentru
participarea la cursuri de carierd in fara”;

- Ordinul ministrului apararii nationale nr. MS 212/2017

5. pentru  aprobarea ,,SM.G./F.0.5.-3.13, Instructiuni
privind selectia, formarea, dezvoltarea profesionala si
evolutia in carierd a personalului fortelor speciale”;

6. - Dispozitia D.G.M.R.U. 8/28.02.2020 pentru aprobarea
LIM.3/T1, Norme privind organizarea si desfasurarea
admiterii la cursul de formare a ofiterilor si subofiterilor

7. n activitate, in anul de invagamdnt 2020 - 2021,

- Metodologia proprie de organizare si desfasurare a
admiterii pentru cursul de formare a subofiterilor in

8. activitate, In anul de invatamdnt 2020-2021, in Scoala de
aplicatie a  fortelor  pentru  operatii  speciale
,,BUREBISTA”.

9.

10.

PRESEDINTELE COMISIEI DE ADMITERE

(gradul)

(numele, prenumele §i semnatura)
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ANEXAnr. 5

NECLASIFICAT
Exemplar unic

ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
Scoala de aplicatie a
fortelor pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”
Cursul de formare a subofiterilor in activitate

-MODEL-

TABEL
cu rezultatele finale obfinute 1a proba ..........cccceeeevieeecieeeci e,

CUISULL v v v s s s s s e
(domeniul, specializarea, arma/ serviciul/specialitatea militard )
Gradul,
Nr. | numele si prenumele Unitatea/localitatea de Nota
. . . < . | Nota | Rezultatul
crt. candidatului provenienta acordatd |Conestatie 8 .
o o finala probei
(cu initiala tatalui)
1.
2.
3.
PRESEDINTE: MEMBRI:
(gradul) (gradul)
(numele, prenumele i semnatura) (numele, prenumele si semnatura)
(gradul)

(numele, prenumele si semnatura)

SECRETARUL COMISIEI DE ADMITERE

(gradul)
(numele, prenumele si semnatura)
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ANEXAnr. 6

NECLASIFICAT
Exemplar unic

ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
Scoala de aplicatie a
fortelor pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”
Cursul de formare a subofiterilor in activitate

-MODEL-

TABEL NOMINAL
cu rezultatele obtinute la admitere

(domeniul, specializarea, arma/ serviciul/specialitatea militara )

Gradul, Note acordate la probele de admitere
numele si
Nr. | prenumele | Unitatea/localitatea oy Mo %~ | Notd | Rezultat
- - . - N T iy pry ~5 -
crt. Cand!df'nl'FuIUI de provenienta Limba | & Eduga:ue 2 | Verificarea | £ finala final
(cu initiala engleza | £ | DZi€d | 8| o tintelor | £
tatalui) 8 S | militara | 5 3 5
© o O
1.
PRESEDINTE: MEMBRI:
(gradul) (gradul)
(numele, prenumele i semnatura) (numele, prenumele si semnatura)
(gradul)

(numele, prenumele si semnatura)

SECRETARUL COMISIEI DE ADMITERE

(gradul)

(numele, prenumele si semnatura)

® Se inscriu in ordine descrescitoare.
® Se inscrie nota obtinuta de citre candidat in urma solutiondrii contestatiei, dupa caz.

"IDEM

8 IDEM
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ROMANIA ANEXA nr. 7
MINISTERUL APARARII NATIONALE NECLASIFICAT
Scoala de aplicatie a Exemplar unic

fortelor pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”
Cursul de formare a subofiterilor in activitate

-MODEL-

CATALOGUL ADMITERII

(domeniul, specializarea, arma/ serviciul/specialitatea militara )

Gradul,
Nr. | numele si prenumele | Unitatea/localitatea | Nota Rezultatul .
crt. candidatului® de provenienta obtinuta Neprezentat final™ Observatii
(cu initiala tatalui)
PRESEDINTE: MEMBRI:

(gradul) (gradul)
(numele, prenumele §i semnatura) (numele, prenumele si semnatura)

(gradul)

(numele, prenumele si semnatura)

SECRETARUL COMISIEI DE ADMITERE

(gradul)
(numele, prenumele si semnatura)

® Candidatii se inscriu in ordinea descrescitoare a notelor obtinute
19 Admis/Neadmis/ Respins/Retras/ Eliminat
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ROMANIA ANEXAnr. 8
MINISTERUL APARARII NATIONALE NECLASIFICAT
Scoala de aplicatie a Exemplar unic

fortelor pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”
Cursul de formare a subofiterilor in activitate

-MODEL-

PROCES-VERBAL

Nr. ... din ...
Incheiat astizi .......... , la sediul ............... , In urma desfasurarii admiterii la Cursul de
formare a subofiterilor in activitate specialitatea ,,parasutist comando”.
1. Comisia de admitere s-a intrunit in data de ................ la ora .......... si a procedat la
stabilirea variantelor de subiecte cu respectarea bibliografiei si, dupa caz, a tematicii.
S-au elaborat 2 variante de subiecte, fiecare set avand .......... intrebari.

Variantele de subiecte au fost semnate de catre toti membrii comisiei de admitere si au fost
inchise 1n plicuri sigilate purtand stampila unitatii.

Nota maxima care poate fi obtinuta de candidati este 10.

Tnainte de Tnceperea probei/lor s-a verificat prezenta candidatilor, s-a stabilit locul fiecaruia
in sala de testare si au fost facute precizari asupra modului de desfasurare a probelor
practice/concursului, respectiv asupra modului de completare de catre candidati, in spatiul special
destinat pe formularul de raspuns si a datelor de identificare ale acestora.

Identificarea candidatilor prezenti s-a facut pe baza cartilor de identitate si s-a consemnat in
tabelul special Tntocmit Tn acest sens.

La ora stabilitd pentru inceperea probei/lor, comisia de admitere a prezentat candidatilor
variantele de subiecte stabilite si a invitat un candidat, ales aleator, sa extraga un plic cu subiecte.

A fost extrasa varianta de subiecte nr. ........ , 1ar pe prima pagind a acesteia candidatul care a
extras varianta a facut mentiunea scrisa “varianta trasa la sorti”, urmata de semnatura acestuia si a
presedintelui de subcomisie.

A fost multiplicata varianta de subiecte extrasa si distribuita candidatilor.

S-a stabilit timpul necesar pentru desfasurarea probei, .......... minute, respectiv in intervalul
orardela .............. pandla ......... .

Supravegherea pe timpul desfasurarii probei a fost asigurata de catre supraveghetorii
nominalizati in acest sens, sub coordonarea responsabililor de sali.

La expirarea timpului stabilit pentru sustinerea probei, candidatii au predat formularele de
raspuns si ciornele responsabililor de sali semnand “Borderoul privind predarea formularelor de
raspuns si/sau a testelor-grila, la proba din data de............. ”, special Tntocmit n acest sens.

Corectarea lucrarilor/formularelor de raspuns ale candidatilor s-a realizat de catre membrii
subcomisiei/subcomisiilor imediat dupa expirarea timpului alocat probei/lor, in prezenta
candidatului si a cel putin doi martori din randul candidatilor.

Notele acordate au fost consemnate, pe bazd de semnaturd, de catre fiecare candidat si
membru al comisiei/subcomisiei de concurs, in Tabelul cu rezultatele obtinute la proba ............ ,
special intocmit in acest sens.

Rezultatele obtinute au fost afisate la sediul umta!;n ladatade ...............

In termenul legal nu au fost depuse contestatii. (In cazul in care au fost depuse contestatii, se
va preciza modul de solutionare al acestora.)

S-a intocmit tabelul cu rezultatele si ierarhia finala a candidatilor.

2. Avand in vedere cele de mai sus, comisia de admitere constata ca au fost indeplinite toate
procedurile de desfasurare a acesteia si declara concursul de admitere incheiat.
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Procesul-verbal s-a intocmit in doua exemplare, dintre care un exemplar s-a Tnaintat la
Directia generala management resurse umane si unul la Comandamentul Fortelor pentru Operatii
Speciale.
Anexa: Catalogul admiterii conform anexa nr. 7.

Presedintele comisiei de admitere,

(numele, prenumele §i semnatura)
Membrii comisiei:

(numele, prenumele si semnatura)

Secretarul comisiei de admitere,

(numele, prenumele si semnatura)
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CONCURS DE ADMITERE ANEXADNr. 9
la Cursul de formare a subofiterilor

n activitate

(domeniul, specializarea, arma/ serviciul/specialitatea militara )

-MODEL-
FORMULAR DE RASPUNS
Proba de evaluare a cunostintelor de Limba Engleza
DATA:
LEGITIMATIA DE ADMITERE NR:
VARIANTANR_____ NUMAR ITEMI NOTA
REZOLVATI ACORDATA
(grad, nume si prenume cu initiala tatilui)
1 a b C d 6 alb|lc]|d 11 | a b c | d
2 a b C d 7 alb|lc]|d 12 | a b c | d
3 a b c d 8 al|lb|lc]|d 13 | a b c | d
4 a b c d 9 al|lb|lc]|d 14 | a b c | d
5 a b C d 10| a| b |c|d 15| a b c | d
16 | a b c d 26|l a|bjc]|d 36| a b c | d
17 | a b c d 27| a | bjc|d 37 | a b c | d
18 | a b C d 28 a|bj|c|d 38 | a b c | d
19 | a b C d 29 a|bjc]|d 39 | a b c | d
20 | a b c d 30| a|bjc]|d 40 | a b c | d
21 | a b C d 31| a|bjc]|d 41 | a b c | d
22 | a b C d 32| a|bjc|d 42 | a b c | d
23 | a b c d 33| a|bjc]|d 43 | a b c | d
24 | a b c d 3| a|bjc|d 44 | a b c | d
25 | a b C d 35| a|bjc|d 45 | a b c | d
MODEL DE RASPUNS:
a @ c d RASPUNS
a ¢)| d | RASPUNS CORECTAT
@ d RASPUNS ANULAT
SUBCOMISIA DE ADMITERE:
PRESEDINTE: MEMBRI:
(gradul) (gradul)
(numele, prenumele i semnatura) (numele, prenumele §i semnatura)
(gradul)

(numele, prenumele §i semnatura)

CANDIDAT:
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CONCURS DE ADMITERE
la Cursul de formare a
subofiterilor in activitate

(domeniul, specializarea, arma/ serviciul/specialitatea militara )

NECLASIFICAT

-MODEL-

FORMULAR DE RASPUNS
Proba de verificare a cunostintelor privind legislatia

ANEXAnr. 10

in domeniul apararii nationale si pregatirea de specialitate forte pentru operatii speciale

DATA:
LEGITIMATIA DE ADMITERE NR:
VARIANTANR: ___ NUMAR ITEMI NOTA
REZOLVATI ACORDATA
(grad, nume si prenume cu initiala tatalui) | e || e
1 a b c 6 |a|b|c 11| a | b | c 16| a | b | c
2 a b c 71a|b|c 12| a | b | c 17| a | b | ¢c
3 a b c 8|l a|b|c 13| a|b|c 18| a | b | c
4 a b c 9la|b|c 14| a | b | c 19| a | b | c
5 a b c 10| a | b | c 15| a | b |c 20 a | b | c
21 | a b c 26| a|b|c 31| a|b|c 36| a | b|c
22 | a b c 27| a | b | c 32| a|b|c 37| a | b |c
23 | a b c 28| a | b | c 33| a|b|c 38| a| b |c
24 | a b c 29| a|bj|c 34| a|b|c 39| a|b|c
25 | a b c 0|a|bj|c 3Bl a|b|c 40 a | b | c
41 | a b c 46| a | b | c 51 a | b | c 56| a | b | c
42 | a b c 471 a | b | ¢ 52 a | b | c 57| a | b | c
43 | a b c 48| a | b | c 53] a| b | c 58| a | b | c
44 | a b c 49| a|b|c 541 a | b | c 59| a|b|c
45 | a b c 50| a|b|c 5| a|b|c 60| a | b | c
61 | a b c 66| a | b | c 71 a | b|c 76| a | b | c
62 | a b c 67| a | b | c 721 a | b|c 77| a | b | c
63 | a b c 68| a | b | c 73] a|b|c 78| a | b | c
64 | a b c 69| a| b | c 741 a | b | c 79| a | b | c
65 | a b c 70| a|bj|c 7 al|b|c 80| a | b |c
8l | a b c 86| a| b |c
82 | a b c 87| a|b|c
83 | a b c 88| a|b|c
84 | a b c 89| a|b|c
85 | a b c V| al|b|c
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EXEMPLU DE COMPLETARE:

a @ c RASPUNS
a c RASPUNS CORECTAT
@ RASPUNS ANULAT
SUBCOMISIA DE ADMITERE:
PRESEDINTE: MEMBRI:
(gradul) (gradul)
(numele, prenumele §i semnatura) (numele, prenumele i semnatura)

(gradul)

(numele, prenumele si semnatura)

CANDIDAT:
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ROMANIA ANEXA nr. 11
MINISTERUL APARARII NATIONALE NECLASIFICAT
Scoala de aplicatie a Exemplar unic

fortelor pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”
Cursul de formare a subofiterilor in activitate
- MODEL -
DECLARATIE
Subsemnatul,
(grad, nume, prenume)

avand calitatea de presedinte/membru al comisiei de admitere/solutionare a contestatiilor la Cursul
de formare a subofiterilor in activitate pe filiera indirecta, cunoscand prevederile art. 301 si ale art.
326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare, legat de
conflictul de interese si falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca*):

|:| nu ma aflu in stare de incompatibilitate sau conflict de interese in raport cu niciunul dintre
candidatii la admitere;

| | ma aflu in stare de incompatibilitate sau conflict de interese, in una dintre urmatoarele
situatii*):

|:| sunt sot/sotie, rudad sau afin pana la gradul al IV-lea inclusiv, al unuia/unora dintre candidati;

|:| ma aflu 1n raporturi ierarhice de subordonare nemijlocita fatd de unul/unii dintre candidati;

|_| ma aflu in relatii patrimoniale cu unul/unii dintre candidati;

|:| ma gasesc in alte situatii de incompatibilitate sau conflict de interese prevazute de lege
si ma abfin de la exercitarea prerogativelor specifice pentru concursul de admitere.

Data: .............. Semnatura

*) Se marcheaza cu "x" situatia care corespunde realitatii.
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ROMANIA ANEXA nr. 12
MINISTERUL APARARII NATIONALE NECLASIFICAT
Scoala de aplicatie a Exemplar unic

fortelor pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”
Cursul de formare a subofiterilor in activitate

- MODEL -

LEGITIMATIE PENTRU ADMITERE

Scoala de aplicatie a
fortelor pentru operatii speciale
BUREBISTA”

——

TIATYE Pecre ADMT

COMANDANTUL SCOLII DE APLICATIE A
FORTELOR PENTRU OPERATII SPECIALE
,,BUREBISTA”
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ROMANIA ANEXA nr. 13
MINISTERUL APARARII NATIONALE NECLASIFICAT
Scoala de aplicatie a Exemplar unic

fortelor pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”
Cursul de formare a subofiterilor in activitate

REPERE SPECIFICE

pentru elaborarea testului pentru proba de limba engleza din cadrul admiterii
in institutiile militare de invatdmant la cursurile de formare

a subofiterilor in activitate
A. Partea I: CITIT

Criterii generale

Cerinte specifice

Competenta generala

o citeste materiale autentice simple si concrete ce confin
vocabular cotidian frecvent

Competente specifice

o candidatul poate sa:
-inteleaga sensul global al unui text simplu, pe teme concrete
-identifice informatii specifice, previzibile dintr-un text dat, prin
citire selectiva
-inteleagd in detaliu instructiuni sau regulamente redactate in mod
simplu

Surse pentru identificarea
textelor

o materiale autentice: articole din ziare si reviste,
brosuri/materiale publicitare/pliante, materiale de pe reteaua
Internet (cu drept public de folosire) etc.

Tipul textului

o texte non-literare, autentice, simple, in proza, pe teme
familiare, sub forma de: scrisori personale scurte, documente
curente, semne/panouri publice, instructiuni de folosire pentru un
aparat de uz curent, regulamente, texte/enunturi pe teme cotidiene
concrete, etc.

Lungimea textului

o 60-150 cuvinte / text (+/- 10%)

Universul tematic al textului
a) general

b) cu specific militar
general

o formule de salut, identificare personala, calatorii, cazare,
hranire, cumpdraturi, activitdti cotidiene, timpul liber, familie,
evenimente

o notiuni de bazd intalnite in mass-media internationala:
formule de salut si de adresare, grade militare, activitdfi cotidiene,
etc.

Formatul testului

o itemi cu algere multipla, (patru variante posibile, o singurda
variantd din cele patru reprezentand raspunsul corect)

Numiir de itemi *

o pentru citire selectiva: 10 itemi
O pentru citire cu atentie: 5 itemi

Punctaj acordat

o cate 0,2 puncte pentru fiecare item corect rezolvat

®)NOTA: numirul de texte dintr-un test variaza in functie de numarul de itemi elaborati pe textul

respectiv.
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B. Partea a Il-a: ELEMENTE DE GRAMATICA SI VOCABULAR

Criterii generale

Cerinte specifice

Competenta generala

o foloseste structurile de gramatica si notiunile de vocabular cu
nivel de complexitate redus

Competente specifice

o candidatul poate sa foloseasca urmatoarele:
a) structuri de gramatica:
-morfologie: substantivele regulate si neregulate de mare frecventa,
gradele de comparatie ale adjectivelor/adverbelor; timpurile de baza
ale modului indicativ, in aspect simplu si continuu (prezentul,
trecutul, viitorul simplu); cuvinte de legaturda comune (and, but, or,
because, not, after, next, before), pronumele personale, genitivul;
prepozitii de timp si loc, articolul (exceptie articolul zero), verbele
can si must;
b) notiuni de vocabular: frecvent, cotidian, concret (vezi universul
tematic al textului);
C) elemente de sintaxa: ordinea cuvintelor in propozitie, tipuri de
propozitii: interogativa, afirmativa, negativa.

Surse pentru identificarea
textelor

o materiale autentice: articole din ziare si reviste,
brosuri/materiale publicitare/pliante, materiale de pe reteaua Internet
(cu drept public de folosire) etc.

Tipul textului

texte non-literare, simple, in proza, pe teme familiare, sub forma de:
scrisori personale scurte, documente curente, semne/panouri publice,
instructiuni de folosire pentru un aparat de uz curent, regulamente,
texte/enunturi pe teme cotidiene concrete, etc.

Lungimea textului

o 5-20 cuvinte / text (+/- 10%)

Universul tematic al textului
a) general

b) cu specific militar
general

o formule de salut, identificare personald, calatorii, cazare,
hranire, cumparaturi, activitati cotidiene, timpul liber, familie,
evenimente

o notiuni de baza intilnite in mass-media
internationald: formule de salut si de adresare, grade militare,
activitati cotidiene, etc.

Formatul testului

o aceastd parte cuprinde doua componente
ce constau in itemi cu algere multipla, (patru variante posibile, o
singura variantd din cele patru reprezentand rdspuns corect) dupa
cum urmeaza:
-gramatica: completarea unor propozifii
-vocabular: completarea unor spatii libere Tintr-un text dat;
intelegerea cuvintelor din context

Numar de itemi

o gramatica: 10 itemi
o vocabular: 10 itemi

Punctaj acordat

o céte 0,2 puncte pentru fiecare item corect rezolvat

C. Partea a lll-a: SCRIS

Criterii generale

Cerinte specifice

Competenta generala

o recunoaste tipologia folositd in producerea de mesaje scrise
care contin cuvinte i constructii simple, de mare frecventa

Competenta specifica

o candidatul poate sa recunoasca elemente specifice in vederea
rezolvarii unor cerinte elementare de producere a mesajelor scrise

Surse pentru identificarea
textelor

o materiale autentice: articole din ziare s$i reviste,
brosuri/materiale publicitare/pliante, materiale de pe reteaua Internet
(cu drept public de folosire) etc.
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Tipul textului

o texte sau citate din texte autentice,
simple, in proza, pe tematici familiare, extrase din: paragrafe
descriptive, paragrafe narative, interviuri, articole de presa, etc.

Lungimea textului

o 10-50 cuvinte/text (+/-10%)

Universul tematic al textului
a) general

b) cu specific militar
general

o formule de salut, identificare personald, calatorii, cazare,
hranire, cumparaturi, activitati cotidiene, timpul liber, familie,
evenimente

o notiuni de baza intalnite in mass-media
internationald: formule de salut si de adresare, grade militare,
activitati cotidiene, etc.

Formatul testului

o itemi cu algere multipla, (patru variante posibile, o singurd
variantd din cele patru reprezentand raspuns corect)

Numar de itemi

o 10 itemi

Punctaj acordat

o cate 0,2 puncte pentru fiecare item corect rezolvat
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ROMANIA ANEXA nr. 14
MINISTERUL APARARII NATIONALE NECLASIFICAT
Scoala de aplicatie a Exemplar unic

fortelor pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”
Cursul de formare a subofiterilor in activitate

-MODEL-

APROB
PRESEDINTELE COMISIEI DE ADMITERE

(gradul)

(numele, prenumele si semnatura)

TABEL

pentru transformarea numarului de itemi rezolvati corect in punctaj si nota la:
proba de examinare la limba engleza

NUMAR ITEMI -
REZOLVATI CORECT PUNCTAJ NOTA

0 0 1

1 0,2 1,2
2 0,4 1,4
3 0,6 1,6
4 0,8 1,8
5 1 2

6 1,2 2,2
7 1,4 2,4
8 1,6 2,6
9 1,8 2,8
10 2 3

11 2,2 3,2
12 2,4 3,4
13 2,6 3,6
14 2,8 3,8
15 3 4

16 3,2 4,2
17 3,4 4.4
18 3,6 4,6
19 3,8 4,8
20 4 5

21 4,2 5,2
22 4.4 5,4
23 4,6 5,6
24 4,8 58
25 5 6

26 5,2 6,2
27 5,4 6,4
28 5,6 6,6
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NUMAR ITEMI <
REZOLVATI CORECT PUNCTAJ NOTA

29 5,8 6,8
30 6 7

31 6,2 7,2
32 6,4 7,4
33 6,6 7,6
34 6,8 7,8
35 7 8

36 7,2 8,2
37 7,4 8,4
38 7,6 8,6
39 7,8 8,8
40 8 9

41 8,2 9,2
42 8,4 9,4
43 8,6 9,6
44 8,8 9.8
45 9 10

SUBCOMISIA DE ADMITERE:
PRESEDINTE: MEMBRI:
(gradul) (gradul)
(numele, prenumele §i semnatura) (numele, prenumele si semnatura)

(gradul)

(numele, prenumele si semnatura)
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ROMANIA

NECLASIFICAT

MINISTERUL APARARII NATIONALE

Scoala de aplicatie a

fortelor pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”
Cursul de formare a subofiterilor in activitate

-MODEL-

APROB

ANEXA nr. 15
NECLASIFICAT
Exemplar unic

PRESEDINTELE COMISIEI DE ADMITERE

(gradul)

(numele, prenumele si semnatura)

TABEL

pentru transformarea numarului de raspunsuri corecte in nota la:
proba de verificare a cunostintelor privind legislatia in domeniul apararii nationale
si pregatirea de specialitate forte pentru operatii speciale

Numar intrebari Puncte din oficiu Nota acordata
cu raspuns corect 2 =(0+1):10
0 10 1,00
1 10 1,10
2 10 1,20
3 10 1,30
4 10 1,40
5 10 1,50
6 10 1,60
7 10 1,70
8 10 1,80
9 10 1,90
10 10 2,00
11 10 2,10
12 10 2,20
13 10 2,30
14 10 2,40
15 10 2,50
16 10 2,60
17 10 2,70
18 10 2,80
19 10 2,90
20 10 3,00
21 10 3,10
22 10 3,20
23 10 3,30
24 10 3,40
25 10 3,50
26 10 3,60
27 10 3,70
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28 10 3,80
29 10 3,90
30 10 4,00
31 10 4,10
32 10 4,20
33 10 4,30
34 10 4,40
35 10 4,50
36 10 4,60
37 10 4,70
38 10 4,80
39 10 4,90
40 10 5,00
41 10 5,10
42 10 5,20
43 10 5,30
44 10 5,40
45 10 5,50
46 10 5,60
47 10 5,70
48 10 5,80
49 10 5,90
50 10 6,00
51 10 6,10
52 10 6,20
53 10 6,30
54 10 6,40
55 10 6,50
56 10 6,60
57 10 6,70
58 10 6,80
59 10 6,90
60 10 7,00
61 10 7,10
62 10 7,20
63 10 7,30
64 10 7,40
65 10 7,50
66 10 7,60
67 10 7,70
68 10 7,80
69 10 7,90
70 10 8,00
71 10 8,10
72 10 8,20
73 10 8,30
74 10 8,40
75 10 8,50
76 10 8,60
77 10 8,70
78 10 8,80
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79 10 8,90
80 10 9,00
81 10 9,10
82 10 9,20
83 10 9,30
84 10 9,40
85 10 9,50
86 10 9,60
87 10 9,70
88 10 9,80
89 10 9,90
90 10 10

SUBCOMISIA DE ADMITERE:

PRESEDINTE: MEMBRI:
(gradul) (gradul)
(numele, prenumele §i semnatura) (numele, prenumele si semnatura)
(gradul)

(numele, prenumele si semnatura)
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ROMANIA ANEXA nr. 16
MINISTERUL APARARII NATIONALE NECLASIFICAT
Scoala de aplicatie a Exemplar unic

fortelor pentru operatii speciale ,,BUREBISTA”
Cursul de formare a subofiterilor in activitate

-MODEL-

APROB
PRESEDINTELE COMISIEI DE ADMITERE

(gradul)
(numele, prenumele si semnatura)
PROBELE SI BAREMEL]% 5
DE ADMITERE LA EDUCATIE FIZICA MILITARA
Tractiuni Flotari Abdomene Alergare 3000m
Repetari | Punctaj | Repetari | Punctaj | Repetari | Punctaj Timp Punctaj
20 100 75 100 75 100 Sub 11.15 200
19 95 74 99 74 99 11.16-11.21 199
18 90 73 98 73 98 11.22-11.27 198
17 85 72 97 72 97 11.28-11.33 197
16 80 71 96 71 96 11.34-11.39 196
15 75 70 95 70 95 11.40-11.45 195
14 70 69 94 69 94 11.46-11.51 194
13 65 68 93 68 93 11.52-11.57 193
12 60 67 92 67 92 11.58-12.03 192
11 55 66 91 66 91 12.04-12.09 191
10 50 65 90 65 90 12.10-12.15 190
9 45 64 89 64 89 12.16-12.21 189
8 40 63 88 63 88 12.22-12.27 188
7 35 62 87 62 87 12.28-12.33 187
6 30 61 86 61 86 12.34-12.39 186
5 25 60 85 60 85 12.40-12.45 185
4 20 59 84 59 84 12.46-12.51 184
3 15 58 83 58 83 12.52-12.57 183
2 10 57 82 57 82 12.58-13.03 182
1 5 56 81 56 81 13.04-13.09 181
0 0 55 80 55 80 14.00-14.05 180
54 79 54 79 14.06-14.11 179
53 78 53 78 14.12-14.17 178
52 77 52 77 14.18-14.23 177
51 76 51 76 14.24-14.29 176
50 75 50 75 14.30-14.35 175
49 74 49 74 14.36-14.41 174
48 73 48 73 14.42-14.47 173
47 72 47 72 14.48-14.53 172
46 71 46 71 14.54-14.59 171
45 70 45 70 15.00-15.05 170
44 69 44 69 15.06-15.11 169
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Tractiuni Flotari Abdomene Alergare 3000m
Repetdari | Punctaj | Repetari | Punctaj | Repetari | Punctaj Timp Punctaj
43 68 43 68 15.12-15.17 168
42 67 42 67 15.18-15.23 167
41 66 41 66 15.24-15.29 166
40 65 40 65 15.30-15.35 165
39 64 39 64 15.36-15.41 164
38 63 38 63 15.42-15.47 163
37 62 37 62 15.48-15.53 162
36 61 36 61 15.54-15.59 161
35 60 35 60 16.00-16.05 160
34 59 34 59 16.06-16.11 159
33 58 33 58 16.12-16.17 158
32 57 32 57 16.18-16.23 157
31 56 31 56 16.24-16.29 156
30 55 30 55 16.30-16.35 155
29 54 29 54 16.36-16.41 154
28 53 28 53 16.42-16.47 153
27 52 27 52 16.48-16.53 152
26 51 26 51 16.54-16.59 151
25 50 25 50 17.00-17.05 150
24 49 24 49 17.06-17.11 149
23 48 23 48 17.12-17.17 148
22 47 22 47 17.18-17.23 147
21 46 21 46 17.24-17.29 146
20 45 20 45 17.30-17.35 145
19 44 19 44 17.36-17.41 144
18 43 18 43 17.42-17.47 143
17 42 17 42 17.48-17.53 142
16 41 16 41 17.54-17.59 141
15 40 15 40 18.00-18.05 140
14 39 14 39 18.06-18.11 139
13 38 13 38 18.12-18.17 138
12 37 12 37 18.18-18.23 137
11 36 11 36 18.24-18.29 136
10 35 10 35 18.30-18.35 135
9 34 9 34 18.36-18.41 134
8 33 8 33 18.42-18.47 133
7 32 7 32 18.48-18.53 132
6 31 6 31 18.54-18.59 131
5 30 5 30 19.00-19.05 130
4 25 4 25 19.06-19.11 129
3 20 3 20 19.12-19.17 128
2 15 2 15 19.18-19.23 127
1 10 1 10 19.24-19.29 126
0 0 0 0 19.30-19.35 125
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Tabel pentru coversia punctajului in nota

e

oo

Punctaj Nota Punctaj Nota
215-220 6 335-340 8
221-226 6.1 341-346 8.1
227-232 6.2 347-352 8.2
233-238 6.3 353-358 8.3
239-244 6.4 359-364 8.4
245-250 6.5 365-370 8.5
251-256 6.6 371-376 8.6
257-262 6.7 377-382 8.7
263-268 6.8 383-388 8.8
269-274 6.9 389-399 8.9
275-280 7 400-409 9
281-286 7.1 410-419 9.1
287-292 7.2 420-429 9.2
293-298 7.3 430-439 9.3
299-304 7.4 440-449 9.4
305-310 7.5 450-459 9.5
311-316 7.6 460-469 9.6
317-322 7.7 470-479 9.7
323-328 7.8 480-489 9.8
329-334 7.9 490-499 9.9
500 10

NOTA:

1. Baremele minime pentru fiecare subproba sunt urmatoarele:

» Flotari: 30 repetari;

» Abdomene: 30 repetari

» Tractiuni: 4 repetari;

>

> Alergare 3000 m: 17.35 min.

2. Fiecare subproba va fi executata in conformitate cu precizarile de la art.29 alin.(2);

3. Daca un candidat nu reuseste sd execute baremul minim la una din subprobe va fi declarat

RESPINS; acesta nu va mai sustine subprobele urmatoare;

Candidatul este declarat PROMOVAT daca obtine un punctaj total minim de 275 de
puncte, echivalent cu nota 7.00;

Punctajul total se calculeazd astfel: suma punctajelor acordate la fiecare subproba.

Punctajul final obtinut se va transpune in nota in conformitate cu Tabelul pentru coversia
punctajului in nota.

Subprobele din cadrul evaluarii capacitdtii la efort fizic se vor desfasura, pe cat posibil, in
aceeasi zi, intr-un interval cAt mai scurt, mentinind pauzele la minimul posibil. In functie de
conditiile meteorologice, numarul de candidati sau alte motive intemeiate care pot influenta
procesul de evaluare, programul de desfasurare poate suferi modificari numai cu aprobarea
presedintelui comisiei de concurs.

Tnaintea Tnceperii evaludrii, toti candidatii vor executa aceeasi pregitire a organismului
pentru efort, care va fi condusa de catre un instructor sportiv din cadrul scolii.

SUBCOMISIA DE ADMITERE:

PRESEDINTE: MEMBRI:

(gradul) (gradul)

(numele, prenumele i semnatura) (numele, prenumele si semnatura)
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